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ACCESO A FÁBRICA - ArcelorMittal España,S.A.: Lesaka-Legasa

1. Toda empresa contratada o subcontratada, antes de acceder a trabajar a la planta de ArcelorMittal España S.A debe haber sido previamente homologada. Ficha de Proveedores adjunta. Rellene y devuélvala.




2. Para que el servicio de control de accesos autorice el acceso a los trabajadores presentar previo al acceso documentación por correo electrónico; LEGASA: expediciones.legasa@arcelormittal.com y cristina.romero@arcelormittal.com y LESAKA:   porteria.lesaka@arcelormittal.com la siguiente documentación: 
· DNI de todos los asistentes
· Los TC1 y TC2 de los trabajadores que vayan a trabajar en nuestras instalaciones.
· Informe de Trabajadores en Alta (I.T.A.)
· Certificado emitido por la Administración Tributaria al que se hace referencia en el Artículo 43 de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de Diciembre actualizado de acuerdo con las disposiciones legales en vigor o documento provisional, tal como se establece en la Ley, de forma que garantice a ArcelorMittal España S. A. que está al corriente en el pago de sus obligaciones con la Administración Tributaria durante los 12 meses anteriores al pago de cada factura correspondiente a los trabajos contratados.
· Certificado de estar al corriente en el pago de cuotas a la seguridad social.
· Justificante de póliza de seguro que cubra los posibles daños que pudieran causar en la planta.
· Presentar la Acreditación de la Aptitud Médica para el desempeño de su puesto de trabajo.
· Acreditación documental del vínculo contractual entre la empresa contratada por AM y su subcontrata.
3. Para coordinación de la actividad empresarial antes del comienzo de la actividad enviar al siguiente correo paula.echamendilazaro@arcelormittal.com; Maider.Trueba@arcelormittal.com  esta documentación:
· DNI  de todos los asistentes
· Presentar la Acreditación de la Aptitud Médica para el desempeño de su puesto de trabajo.
· Evaluación de Riesgos del Puesto de Trabajo que ocupa. EN CASO DE SUBCONTRATAR DE TODAS LAS EMPRESAS AFECTADAS.
· Registro que evidencia que ha recibido Formación sobre la Evaluación de Riesgos y sus Medidas preventivas. EN CASO DE SUBCONTRATAR DE TODAS LAS EMPRESAS AFECTADAS.
-     Registro que justifique la entrega de EPI´s requeridos para el desempeño de su puesto de trabajo                              
-  Formación en equipos móviles (grúa, carretillas y/o plataformas).
-  Formación asociada a los riesgos específicos si los hubiera (Consignación, uso de Arnés, espacios confinados, productos químicos, trabajos en altura...)
- Para trabajar en zonas que requieran consignación, cada trabajador expuesto debe poner su candado personal en la caja roja o equivalente, de consignación habilitada a tal efecto.








PARA PODER TRABAJAR HAY QUE TENER, ADEMÁS EL PASAPORTE DE SEGURIDAD
Para que el trabajador obtenga el pasaporte de seguridad, leer el adjunto 2_Formación PREVIA PASAPORTE SEGURIDAD VF.2 (CLUSTER) ESPAÑOL. En la misma garita de entrada de fábrica se le hará un test al trabajador. Si lo supera obtiene el pasaporte que tiene una vigencia de 5 años.

COMENZAR A TRABAJAR
El trabajador debe haber leído y comprendido el Manual º13 junto con más formación específica si procede y junto con el coordinador/solicitante del trabajo de ArcelorMittal rellenar el “acta de comienzo de actividad” o Evaluación Especifica/ Plan Seguridad y Salud de Obra si fuera el caso.
Todo riesgo o situación de riesgo adicional que se detecte se deberá analizar in situ y registrar en el documento Hira-Lite.
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1.- OBJETO

Establecer el procedimiento, los medios y medidas necesarias para garantizar la ausencia de
cualquier tipo de energia o sustancia peligrosa con objeto de proteger a los trabajadores de
posibles accidentes durante la realizacion de trabajos en base a la vigente legislaciény / o a las
estandares de seguridad de ArcelorMittal.

2.- AMBITO DE APLICACION

Esta norma es aplicable a toda fuente de energia o sustancia peligrosa en aquellos trabajos en
los cuales exista la posibilidad de una energizacion inesperada, o puesta en marcha, debida a
una liberacién de energia, que pueda suponer un riesgo para los trabajadores.

Sera de aplicacién en las plantas de Lesaka y Legasa de ArcelorMittal Espana S.A.

3.- DEFINICIONES

- Equipo. Maquina, instrumento, aparato o instalacion.

- Energias peligrosas. Cualquier fuente de energia como por ejemplo la eléctrica, neumética,
hidraulica cinética, potencial, almacenada, térmica (agua caliente, vapor...), radiaciones, que
expongan a la persona a un riesgo.

- Sustancias peligrosas. Gases, aerosoles, liquidos y polvo con riesgo potencial de causar
dafo o enfermedad, ej: tdxicas, corrosivas, inflamables.

- Equipo energizado . Conectado a una fuente de energia o conteniendo una energia residual o
almacenada.

- Equipo aislado- consignado. Cuando haya quedado desenergizado y sin posibilidad de
suministro.

- Equipo seguro: cuando haya quedado desenergizado, sin posibilidad de suministro y
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realizada la comprobacion de su aislamiento.
- Dispositivo aislador (punto de corte). Accionamiento disefiado para interrumpir la
transmision o liberacién de energia de manera efectiva. Incluye entre otros: disyuntores,
seccionadores, interruptores, valvulas de cierre, bridas ciegas, bulones y topes mecanicos.
Los dispositivos asociados a circuitos de control y las paradas de emergencia no se
consideran como aisladores.
- Corte de Energia. Maniobra mediante la cual se actia sobre un dispositivo aislador
interrumpiendo la transmision de energia.
- Dispositivo - accesorio de bloqueo. Util o mecanismo que fija la posicién de un dispositivo
aislador e impide su manipulacién. Sera necesario el uso de candado y llave para su apertura
y cierre.
- Documento de Consignacion; es el procedimiento que detalla de manera especifica los
pasos a seguir para la consignacion de un equipo, maquina o energia. Estan elaborados y
mantenidos por el personal de Mantenimiento.
- Caja de bloqueo: es un contenedor donde se guardan tarjetas, documentos y llaves
empleados en los puntos de corte. Dispone de ranuras para ser bloqueado con multiples
candados. Si la caja de bloqueo engloba los trabajos exclusivamente de una zona, se le llama;
Caja de Zona. Y si engloba el trabajo de un equipo de trabajo, se le llama Caja de Equipo.
- Comprobacion del corte. Comprobacion realizada para garantizar que el equipo ha sido
aislado/ consignado, por ejemplo, lecturas de mandmetros y mini-mess, mediciones de
ausencia de tensién para trabajos con riesgo eléctrico. La comprobacion estara asociada al
riesgo al que esta expuesto el equipo ejecutante de los trabajos.
- Responsable de los trabajos por parte de ArcelorMittal (solicitante); (RTAM). Es el mando
de ArcelorMittal encargado de supervisar y controlar los trabajos a realizar .
- Coordinador de Consignacion (COCO): Mando responsable de ArcelorMittal que coordina la
preparacion y ejecucion de la consignacion (aislamiento) del equipo o zona de trabajo. Podria
ser la misma figura que el responsable de los Trabajos por ArcelorMittal (RTAM). Esta es la
persona que autorizara el inicio de los trabajos (poniendo el primer candado a la caja de
bloqueo) o el inicio de la fase de desconsignacién (quitando el ultimo candado a las caja de
bloqueo)
- Equipo ejecutante de los trabajos (ET). Es la persona o conjunto de personas encargadas
de realizar los trabajos que requieren cortes de energia.
- Ejecutante del corte (EC). Es el trabajador competente en la materia y con formacion
suficiente que realiza fisicamente la maniobra de corte de energia.
- Trabajador autorizado. Es el trabajador que ha sido autorizado por el empresario para
realizar determinados trabajos con riesgo eléctrico, en base a su capacidad para hacerlos de
forma correcta, segun los procedimientos establecidos en el Real Decreto 614/2001 y en la
N-GP-165 Norma General sobre trabajos eléctricos. Este trabajador ademas debe haber sido
formado y poseer conocimientos acerca de la IPR-91: tarjetas de seguridad, IPR-93:
Consignacion de energias, los manuales, los procedimientos de trabajo seguro y otros
documentos internos relacionados.
- Trabajador cualificado. Trabajador autorizado que posee conocimientos especializados en
materia de instalaciones eléctricas, debido a su formaciéon acreditada, profesional o
universitaria, o su experiencia certificada de dos o mas afos.
Este trabajador ademas debe haber sido formado y poseer conocimientos acerca de la IPR-91:
tarjetas de seguridad, IPR-93: Consignacion de energias, los manuales, los procedimientos de
trabajo seguro y otros documentos internos relacionados.
- Tarjeta de seguridad. En la instruccion IPR-91: Tarjetas de seguridad se describe y
reglamenta el empleo de la misma. Se indican los tipos de Tarjetas de Seguridad a utilizar en
las circunstancias descritas en la norma.
- Candados y llaves personalizadas: Son la llave y el candado identificados con el nimero de
la ficha o nombre de la empresa de Contrata, personalizado que dispone cada una de las
personas que va a acceder a la zona desenergizada.
Candados personalizados de color naranja: los del personal que ejecutan la consignacion.
Candados personalizados de color verde; los del personal que accede a la zona aislada;
Ejecutores de trabajos, Resp. Trabajos de ArcelorMittal y Coordinadores de Consignacion.

4.- RESPONSABILIDADES
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a) Determinar los trabajos a realizar para llevar a cabo la
tarea asignada.
b) Definir los puntos de corte de energia necesarios para
realizar el trabajo, recabando Ila informacién de los
procedimientos especificos de aislamiento existentes.
c) Analizar y autorizar los cortes solicitados, previa
consulta si procede al Jefe de turno o Mando responsable del
area.
d) Disponer de elementos de bloqueo y de las tarjetas de
corte especificas para su servicio en correcto estado.
e) Cumplimentar el permiso de trabajo para consignar/
desconsignar equipos segun el procedimiento.
f) En el caso de consignaciones prolongadas, anotara en
el libro de registros de consignaciones la consignacion
realizada.
g) Velar por el cumplimiento de esta norma y corregir
anomalias o actos inseguros dentro de su é&rea de
responsabilidad.
EJECU
TANTE

DEL
CORT

E

a) Realizar los cortes indicados por el
Responsable del trabajo conforme a lo indicado en
esta norma.
b) Colocar los diferentes elementos de bloqueo
y candados en los dispositivos aisladores cuando
proceda.
9] Realizar las comprobaciones de los cortes
cuando asi este definido dentro del procedimiento de
aislamiento.
d) Colocar y retirar al finalizar el trabajo la
tarjeta de seguridad naranja o azul segun el tipo de
consignacion.
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5.- PROCEDIMIENTO

A) * Identificacion de los puntos de corte

Todo equipo cuenta con unas instrucciones especificas, en funcién del trabajo a
realizar, para su aislamiento- consignacion derivadas de un analisis de riesgos anterior.
Estos procedimientos establecen como hacer y mantener el equipo en condiciones de
seguridad. Reflejan los puntos de corte de las diferentes energias para su consignacion
y bloqueo, los procesos de comprobacion asi como la eliminacion de energias
residuales y posibles realimentaciones. Cuando se tengan que realizar trabajos en un
equipo determinado que requiera su aislamiento se seguira el procedimiento especifico
establecido. Cada instalacién dispone claramente identificados en los paneles de
consignacion, los equipos consignables y los dispositivos aisladores de energia.

El responsable de los trabajos por ArcelorMittal/ solicitante (RTAM) y el Coordinador de
Consignacién (COCOQO), determinan los trabajos a realizar para llevar a cabo la tarea
asignada. Y, se pone en contacto con el responsable del area, para recabar la
informacién necesaria, definir los puntos de corte y la sistematica a seguir, asi como
informarles al respecto.

Todos los cambios en las instalaciones que afecten al aislamiento se actualizaran en el
correspondiente procedimiento de corte y/o PTS. En caso de no haber cambios en las
instalaciones se efectuara una revision anualmente. (requerido por el nivel 4 del
Estandar ST-001)

B) Requisitos previos y relacionados con aislamiento del equipo

- Planificar los trabajos, los aislamientos que los trabajos requieren y coordinar las
personas y colectivos que van a estar expuestos.

- Tarjeta de seguridad: Obligatoriedad de colocar las tarjetas de seguridad de acuerdo
a los criterios definidos en la instruccion IPR-91: tarjeta de seguridad. En el caso de
consignaciones prolongadas, tarjeta azul, el Solicitante de la consignacién, anota en el
libro de registros de_consignaciones la consignacion realizada.

C) Solicitud del corte de energia

Para solicitar un corte de energia, el solicitante, que sera necesariamente el

responsable de los trabajos, se asegura de que:
- lo que se quiera consignar se encuentra bien identificado y contrastado con
los esquemas y procedimientos de consignacion.
- el paro y consignacién a realizar no interfiere en otros accionamientos o que,
de hacerlo, no repercute negativamente en ellos.
- Si la consignacion a realizar afectase a otro departamento (Por ejemplo,
Produccion) se les avisara previamente y se dejara registrado en el permiso de
trabajo.
- Siempre se ha de asegurar que no haya operarios en el entorno del equipo o
instalacion que se va a consignar para evitar que puedan ser dafiados por
movimientos inesperados de elementos, como consecuencia del corte de tension.
-Esto es fundamental cuando se trata de quitar tension general a maquinas o
PLCs que controlan esas maquinas.

El responsable del trabajo, una vez analizado el corte solicitado, y previa consulta si
procede al responsable de la Instalacién, ordena la realizacién del corte de energia.

D) Maniobra de corte y bloqueo

El ejecutante del corte, actia sobre el dispositivo aislador cortando el flujo energético. A
continuacion, coloca el candado sobre el equipo consignable.

En caso de que el equipo no sea consignable se identificara con las tarjetas personales
de color naranja, del Coordinador de la Consignacion (Produccion / Mantenimiento) y
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Coordinador/es de las Contratas afectas, si las hay.

Si el seccionador o interruptor es un dispositivo con posibilidad de bloqueo, el
ejecutante del aislamiento coloca el candado.

Antes de colocar sobre el dispositivo aislador, se comprobara el buen estado del
dispositivo de bloqueo. Una vez esté colocado el dispositivo de bloqueo por el
ejecutante del corte, lo cerrara colocando el candado. A continuacion, el ejecutante del
corte depositara todas las llaves empleadas en el proceso de consignacion en la Caja
de Bloqueo. Y en el exterior de la caja de bloqueo, el RTAM y/o COCO colocaran a
modo de cierre su candado personal el primero. Después lo hardn todos y cada uno de
los trabajadores que vayan a acceder a dicha zona de trabajo; propios y contratas,
haciendo uso de los candado personales.

Cuando se haya finalizado el corte, el responsable de los trabajos se trasladara junto
con el ejecutante del corte para la retirada del candado.

E) Comprobacion del corte .

Una vez aislado el equipo, bloqueados los dispositivos aisladores y desenergizado el
equipo, se realiza la comprobacién del corte.

Antes de realizar esta prueba, la zona de trabajo queda libre de personal, que se situara
en zona segura. Si el resultado de la prueba es correcto, el equipo pasara a tener la
consideracién de equipo Seguro/ consignado. Los equipos de medida que sean usados
en las comprobaciones estaran en correcto estado y tendran un mantenimiento
adecuado segun las especificaciones indicadas por el fabricante, el resultado de la
medicion debe quedar registrado en el documento de consignacion.

Esta comprobacion se realizara en presencia del responsable del trabajo/ solicitante y/o
Coordinador de Consignacién (COCO), siempre que sea posible y segura su presencia.

F) Finalizacion de la solicitud de corte - Desconsignacion

Una vez finalizados los trabajos, y después de haber comprobado que no hay ninguna
persona en la zona de riesgo y que no han quedado materiales, utiles y herramientas en
el érea de influencia del equipo, el responsable de los trabajos autorizara la apertura de
la Caja de bloqueo, para que los ejecutantes del corte, puedan hacer una reposicién de
las energias-

Se asegurara que el elemento a desconsignar sigue parado y que su circuito de mando
y control no esta dando la orden de entrar.

Se retirara el dispositivo de bloqueo.

Una vez terminada la desconsignacion, el Responsable de los Trabajaos de
ArcelorMittal (RTAM) o el Coordinador de Consignacién (COCQO) informaran al
responsable del area de la finalizacion de los trabajos.

*Ver resumen gréfico en el Anexo 1, "LESAKA- LEGASA- Consignacion -Desconsignacion "

6.- DOCUMENTACION DE REFERENCIA

- R.D. 1254/99: Medidas ante riesgos de accidentes graves con sustancias
peligrosas y posteriores modificaciones (R.D. 119/05 y 948/05).

- R.D. 614/2001; disposiciones minimas para la proteccion de la salud y seguridad
de los trabajadores frente al riesgo eléctrico.

- RD 681/03, Proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores expuestos a los
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riesgos derivados de atmosferas explosivas en el lugar de trabajo.

- D.F. 336/2004: Regulacion de la aplicacion del RD 1254/99 en la Comunidad Foral
de Navarra.

- OHSAS 18001:07, Especificacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
Ocupacional.

- OHSAS 18002:08, Guias para la aplicacion de OHSAS 18001.

- Manual de Gestion - Plan de Prevencion de Riesgos Laborales.

- Politica de Seguridad y Salud Laboral de ArcelorMittal.

- Politica de Seguridad y Salud Laboral de Accidentes Mayores.

- PTS relacionados

- Manual especifico de seguridad n? 32: consignacion de energias

- IPR-91: Tarjetas de seguridad

- Otras Normas/ Procedimientos/ documentacion de referencia.

7.- INDICE DE REVISIONES

* Indica cambios en la ultima revision.
Fecha de emision del documento: 27/09/11
Fecha de revisiéon general: 07/12/2015

8.- REGISTROS RELACIONADOS

Emergencia especifica E -19: Emergencia y rescate por fallo de consignacion

Manual especifico de seguridad n® 32: consignacion de energias

IPR- 91- Tarjetas de Seguridad

Anexo A- IPR 91: Tarjeta de Seguridad: No tocar, peligro hombres trabajando, de color
naranja

Anexo B- IPR 91: Tarjeta de Seguridad de consignacion prolongada de color azul

Anexo C- IPR 91: Tarjeta de Seguridad: Peligro hombres trabajando en gruas contiguas

3. RELACIONES ENTRE DOCUMENTOS |

Documentos relacionados :

4. ANEXOS

Registros relacionados :
AN135.- Anexo 1- IPR93; LESAKA -LEGASA - Consignacion- Desconsignacion

Registros de Calidad Anexados :

PLAN DE EMERGENCIA ESPECIFICO - E-19: Rescate por fallo de Consignacion

]

EMERG-E-19 Rescate fallo conzignacian. sls

5. FECHA DE REVISION

Tipo de Revision: General
Fecha de Revision : 07/12/2016
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AN

ArcelorMittal

peligrosas”

1 hombre, 1 llave, 1 candado
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IPR 93 — CONSIGNACION- DESCONSIGNACION Arcelormittal

= OBJETIVOS:

» Implantar el procedimiento de Consignacion y Desconsignacion (IPR-93).
= Dar a conocer la IPR-93, basada en el uso de:

» Procedimientos de Consignacion/ Desconsignacion

» Candados personales

» Cajas de Bloqueo

... que responde al criterio y requisito del estandar AM, de:

1 candado — 1 llave — 1 hombre
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IPR 93 — CONSIGNACION- DESCONSIGNACION ArcelorMittal

= Quienes son los...
» Resp. Trabajos AM - Los Mandos de Mantenimiento
» COordinador COnsignacion - En Lesaka y Legasa Jefes de Turno

» Ejecutor Consignacion - Personal de Mto. con conocimiento y
autorizacion para consignar

= Ejecutor Trabajos - Los ejecutores de los trabajos en la zona de riesgo.

= . Cuando se consigna?

* En Mto. Programados, WCM sy 5S”s

= En Mto. por averias e imprevistos.

» En operaciones de riesgo potencial; produccion, mantenimiento,...
= Dificultades que requieren maxima atencion:

= Cambios de turno.

= Olvidos de candado en la caja de manera que impida desconsignacion
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IPR 93 — CONSIGNACION- DESCONSIGNACION ArcelorMittal

= CAJADE BLOQUEO

- Hay 12 cajas; 6 Combi + 1 LEDP + 3 Legasa

- Funda; Cada caja tiene una funda para
identificar la zona de consignacion.

CANDADO VERDE PERSONALES MANDOS DE MTO. y PROD.
(N° ficha)

CANDADO NARANJA EJECUTORES
PERSONALES (N° ficha) CONSIGNACION

CANDADOS DE COLORES CANDADOS PARA LOS @@"‘
VARIADOS PUNTOS DE CORTE i

* PROCEDIMIENTO DE CORTE; elaborados por Mto. y disponibles en el
Acer8017.
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Resumen IPR 93 - CONSIGNACION ArcelorMittal

o
(‘k

RTAM CO.CO
Planifican trabajo que requiere EC proceden a consignar
consignacion. Solicita a EC que consignen. segun procedimiento de corte

<)

Depositar llaves de los bloqueos
en el interior de la caja de

PROCESO DE CONSIGNAR Y BLOQUEAR CON blogueo
LLAVES
RTAM; Responsable de Trabajos ArcelorMittal EC; Ejecutor de Consignacion

CO.CO; Coordinador de Consignacién ET; Ejecutor de Trabajos
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Resumen IPR 93 - CONSIGNACION ArcelorMittal

CO.CO

LN

Primeros candados Segundos candados
personales RTMA y/o personales de todos
CO.CO los EC”s

1° - COMPROBAR AUSENCIA DE
ENERGIAS Y MOVIMIENTOS

2° - EOUIPO AISLADO ¥ SEGURO >
RTAM y/o CO.CO PERMITEN
ACCEDER PARA REALIZAR LOS
TRABAJOS

RTAM; Responsable de Trabajos ArcelorMittal EC; Ejecutor de Consignacion
CO.CO; Coordinador de Consignacién ET; Ejecutor de Trabajos






DURANTE LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS " :
ArcelorMittal

= Habra una caja como minimo por cada zona de trabajo.

= Si una zona requiere mas orificios que los previstos, el RTAM y/o CO.CO,
colocaran el o los multicandado/s necesarios.

» La caja tendra en el exterior tantos candados como personas expuestas al
riesgo en dicha zona de trabajo + 2 candados; RTAM y CO.CO.

= Si un trabajador debe trasladarse a otra zona de trabajo, trasladara su candado
personal a la caja correspondiente, siempre que haya terminado la primera
tarea.

= Tras terminar las tareas, los ET, eliminaran sus candados personales de las
cajas de bloqueo, comunicando al CO.CO que han terminado la tarea.
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Resumen IPR 93 - DESCONSIGNACION ArcelorMittal

CO.CO

LN

Retirar candados
personales RTMA y/o
CO.CO

Retirar candados
personales de la caja
todos los ET s

RTAM y/o CO.CO PERMITEN
DESCONSIGNAR EQUIPO

RTAM; Responsable de Trabajos ArcelorMittal EC; Ejecutor de Consignacion
CO.CO; Coordinador de Consignacién ET; Ejecutor de Trabajos
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Resumen IPR 93 -DESCONSIGNACION ArcelorMittal

EC proceden a desconsignar

Extraer llaves de los bloqueos segtin procedimiento de corte

del interior de la caja de bloqueo

<)

on

&
OFF
PROCESO DE DESCONSIGNAR Y 1°-EOUIPO ENERGIZADO),
RE-ENERGIZAR
2° - INFORMAR AL MANDO
RTAM; Responsable de Trabajos ArcelorMittal EC; Ejecutor de Consignacion DE LA INSTALACION

CO.CO; Coordinador de Consignacién ET; Ejecutor de Trabajos
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= EL CANDADO PERSONAL ESTARA EN LA CAJA QUE . ‘
CORRESPONDAAL TRABAJO QUE LE AFECTAA DICHA
PERSONA &
= EN CASO DE OLVIDARSE EL CANDADO PUESTO EN LA CAJAAL
FINALIZAR EL TURNO - EL RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO ES LA
PERSONA AUTORIZADA APROCEDER A LAAPERTURA DE DICHO
CANDADO DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO.

= PROCEDIMEINTO DE CONSIGNACION-DESCONSIGNACION — IPR-93.

RTAM; Responsable de Trabajos ArcelorMittal EC; Ejecutor de Consignacion
CO.CO; Coordinador de Consignacién ET; Ejecutor de Trabajos
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RTAM; Responsable de Trabajos ArcelorMittal EC,; Ejecutor de Consignacion
CO.CO; Coordinador de Consignacion ET; Ejecutor de Trabajos
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‘ INTRODUCCION Y DEFINICIONES.

El compendio de normas minimas que forman este documento, tienen como finalidad ayudar a
las Empresas Contratadas en la aplicacion de la Seguridad e Higiene integrada, dentro del &mbito
de su responsabilidad, en aquellos trabajos que realicen en las instalaciones de ArcelorMittal.

Con ello, ademas de los objetivos técnicos de calidad de montaje, cumplimentacion de plazos de
entrega, ahorro energético, etc., la Empresa Contratada debe establecer sus propios objetivos
de Seguridad e Higiene basandose en:

1°.- Conseguir un 6ptimo nivel de proteccion de sus trabajadores, mediante la planificacion y
ejecucion de acciones preventivas que eviten los accidentes de trabajo.

2°.- Establecer canales de comunicacion adecuados y una comunicacion efectiva, de forma que
la realizacion de los trabajos, pueda llevarse a efecto de forma agil, eficaz y con plenas garantias
para la salud de los trabajadores, tanto de la Empresa Contratada como de ArcelorMittal y la
seguridad de las instalaciones y proceso de ArcelorMittal.

La consecucion de estos objetivos so6lo podra llevarse a buen término si cada uno de los
trabajadores de la Empresa Contratada, sean Mandos u Operarios, reciben la formacion,
informacidén necesaria y realizan el control que permita en todo momento realizar un correcto
trabajo profesional, que haga de las instalaciones de ArcelorMittal un lugar seguro para todos los
que en ellas trabajan.

*Solicitante 6 Coordinador de ArcelorMittal:

Es la persona de ArcelorMittal que ha solicitado
el Servicio y que, por tanto, se encargara de la
correcta consecucion de los trabajos en
ArcelorMittal, asi como del Control y Gestion de
la Contrata antes y durante los trabajos.

Coordinador de Seguridad y Salud:
Se refiere a la figura requerida de acuerdo al RD
1627/1997.

Director competente de Obra (s/RD 1627) o
Responsable de la Contrata:

Sera la persona que ejerza de coordinador de la
Contrata en ArcelorMittal, sera el Recurso
Preventivo.

El responsable de la Contrata, en los casos en los que se trate de trabajos contemplados en el
RD 1627, sera el Director competente de Obra, y sera quien designe al Recurso Preventivo.

Recurso Preventivo:

Se considera a una o varias personas designadas o asignadas por la empresa, con formacion y
capacidad adecuada, que dispone de los medios y recursos necesarios y son suficientes en
namero para vigilar el cumplimiento de las actividades preventivas que asi lo requieran sin que
pueda ser sustituida por cualquier otra medida de prevencion o proteccién que sea preceptiva.
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TEMA |

NORMAS GENERALES DE SEGURIDAD E HIGIENE DE OBLIGADO
CUMPLIMIENTO.

| 1.- FORMACION

La Empresa Contratada debera informar y formar a sus trabajadores respecto a:
= Las normas contempladas en este documento.
= Riesgos y peligros existentes en el area de trabajo, asi

como los riesgos relacionados con su actividad industrial en
los servicios prestados en ArcelorMittal.

= Medidas y actividades de proteccion y prevencion
aplicables a los riesgos detectados.

‘ (*) 2.- PRENDAS DE TRABAJO Y DE SEGURIDAD E HIGIENE (EPIS)

Es obligacion de las Empresas Contratadas:

2.1. Disponer para sus trabajadores de ropa de trabajo adecuada, exigiendo a los mismos que
la mantengan en correctas condiciones de limpieza.

2.2.  Proporcionar y exigir a todo el personal los equipos y prendas de proteccion individual
necesarios para el desarrollo de su trabajo, debiendo estar debidamente homologadas.
Denominacién “CE”.

2.3. De forma general todas las personas que componen la Empresa Contratada, estan
obligadas a la utilizacion del casco de seguridad con barboquejo, gafas de seguridad,
botas de seguridad y ropa de alta visibilidad (tiras reflectantes o chaleco alta visibilidad)
dentro del recinto de Fabrica.

Asi mismo, sera obligatorio el uso de chaleco reflectante o ropa de alta visibilidad en los
trabajos en los viales o en los almacenes de bobinas.

2.4.  Otras prendas de seguridad como; protectores auditivos, pantallas, protectores auditivos,
guantes, arneses anticaidas, etc., seran obligatorios siempre que lo sean para el personal
propio de ArcelorMittal en el mismo trabajo y/o asi lo indique la identificacion o evaluacion
de riesgos.
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i RECUERDA!

Casco de Seguridad con barboquejo

Gafas de Seguridad

Ropa de Trabajo con bandas reflectantes

Con el fin de velar por la seguridad de todo el personal; propio,
contratistas, transportistas y visitantes, el uso de la ropa de trabajo
con bandas reflectantes, y en su ausencia el chalec o0 de alta
visibilidad , es OBLIGATORIO en el interior de todas las plantas de
ArcelorMittal y en los trabajos en viales y almacenes de bobinas.

s &

Botas de seguridad

Es también OBLIGATORIO utilizar en el interior de las plantas y en todo momento; el casco con
barboquejo, las gafas y si se transita fuera de los pasillos, el calzado de seguridad .

Preferentemente para )
el personal que no
utiliza la ropa de

trabajo con bandas
reflectantes . c?

Preferentemente para VISITAS.

| (*) 3.- PREPARACION DEL TRABAJO

La Empresa Contratada debera preparar el trabajo antes del comienzo del mismo, en funcion a
los riesgos y medidas de prevencion exigibles en Plan Especifico de Prevencién de la obra o
servicio, disponiendo de las herramientas Gtiles y materiales necesarios, asi como los lugares
gue precise para depositar los materiales, para lo cual deberd solicitar la autorizacién
correspondiente al Coordinador interno de ArcelorMittal o solicitante que se le haya asignado
para los trabajos.

El Plan Especifico de Prevencion, no exime a la empresa de Contrata de disponer una Evaluacion
de Riesgos de los puestos de trabajo de su empresa, y las medidas preventivas y correctivas que
de ella deriven.

4.- COORDINACION/ INTERFERENCIAS

Siempre que los trabajos de la Empresa Contratada, interfieran o puedan interferir en otros
trabajos u operaciones y/o si las condiciones del trabajo o del entorno cambiaran, debera requerir
la autorizacion de ArcelorMittal. a través del Coordinador interno asignado, antes del comienzo
de la obra a ejecutar.
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5.- JEFE Y/O VIGILANTE DE SEGURIDAD E HIGIENE ‘

La Empresa Contratada esté obligada a mantener, en tanto realizan los trabajos en ArcelorMittal.,
coordinador/tutor de ArcelorMittal.

En el &mbito de aplicacion del RD 1627/1997, los trabajos, ademas, requeriran un Coordinador
de Seguridad y Salud.
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TEMA I

NORMAS PREVENTIVAS ESPECIFICAS DE SEGURIDAD E HIGIE NE DE
OBLIGADO CUMPLIMIENTO

(*)

Por todos es conocida la Ley de Prevencion (Ley 31/1995) y los Reglamentos y Reales
Decretos que la desarrollan, asi como sus exigencias en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales, en la que entre otras el empresario (Contrata) realizara la prevencion de los riesgos
laborales mediante la integracion de la actividad preventiva en la empresa y la adopcion de
cuantas medidas sean necesarias para la proteccion de la seguridad y la salud de los
trabajadores, con las especialidades que se detallan en el plan de prevencion de riesgos
laborales, evaluacion de riesgos, informacion, consulta y participacion y formacién de los
trabajadores, actuacion en casos de emergencia y de riesgo grave e inminente, vigilancia de la
salud, y mediante la constitucion de una organizacion y de los medios necesarios.

El empresario (Contrata) ademas desarrollara una accién permanente de seguimiento de la
actividad preventiva con el fin de perfeccionar de manera continua las actividades de
identificacion, evaluacion y control de los riesgos que no se hayan podido evitar y los niveles de
proteccion existentes y dispondra lo necesario para la adaptacion de las medidas de prevencion
a las modificaciones que puedan experimentar las circunstancias que incidan en la realizacién
del trabajo.

(*) Cada Contrata aportara su:

- Evaluacioén de Riesgos de los Puestos de Trabajo

- Plan de Prevencién

- Certificados de Aptitudes Médicas de los trabajadores

- Certificados de Formacion e Informacion

- Certificados de entregas de EPI's

- Nombramiento de/de los Recursos Preventivos presentes

- Certificado de Acuerdo/ Contrato con el Servicio Prevencion Ajeno (si alguno)

- En el marco del RD 1627/1997, ademas debe aportar el nombramiento del
Coordinador de Seguridad y Salud de la Obra.

| () 1.- TARJETA DE SEGURIDAD |

Sistema de Gestion = IPR-92.

Se entiende por tal, la carteleria de sefializacion, que sirven para advertir de forma personal, por
parte del trabajador que realiza trabajos en una instalacion o maquina, que ésta, esta fuera de
servicio y no puede ponerse en funcionamiento hasta que él no lo autorice, o en los casos de
trabajos en proximidad a equipos en movimiento, (Gruas, etc), para advertir de su presencia a
los operadores de estos equipos.

Siempre que un trabajador de una Empresa Contratada deba colocar una Tarjeta de Seguridad
realizard los siguientes pasos de forma preceptiva:

1.- Comunicarlo al Responsable de la Contrata de su Empresa.

2.- El Responsable de la Contrata solicitara su colocacion al Coordinador de ArcelorMittal..

3.- Si el Coordinador de ArcelorMittal. autorizase la colocacion de la Tarjeta a la Empresa
Contratada, el Responsable de la Contrata indicara al Operario que puede colocar la misma,

sefalando este su nombre y apellido, trabajador éste encargado de retirarla una vez finalizado
el trabajo.
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Una vez retirada la tarjeta, el operario debera comunicarlo al Coordinador de ArcelorMittal. a
través del Responsable de la Contrata, para que se reanude el servicio.

Detalle:

La persona que ejecute un trabajo en las areas que seguidamente se describen, debe colocar
la Tarjeta de Seguridad para sefializar su intervencion:

- Tuberias y circuitos de vapor, hidraulicos, gases, aire comprimido, acido, agua, aceite,
etc.

- Tanques, depdsitos, cisternas, etc.

- Equipos o elementos peligrosos de instalaciones.

- Equipos, aparatos y conducciones eléctricas de cualquier tipo.

- Resto de instalaciones auxiliares de fabrica como gruas, vehiculos...

La Tarjeta se colocara en todos los mandos, con los cuales, al ser indebidamente accionados,
pueda producirse un accidente.

Tipos de tarjetas y caracteristicas:

NARANJA:
Tarjeta de uso persona de sefializacion de consignacion de equipos o elementos peligrosos,
a utilizar en todos los trabajos mientras dure la intervencion.

o {PELIGRO!
i g H(_)MBRES TRABAJANDO
EN GRUAS CONTIGUAS

HOMBRES TRABAJANDO

AVISO COLOCADO POR. AVIS0 COLOCADO POR
QUIEN SE OCUPARA DE RETIRARLO QUIEN SE OCUPARA DE RETIRARLO

AZUL:
Tarjeta de sefalizacion para empleo en los trabajos que se preve continien mas alla del turno
en gue se inician y que se denomina "TARJETA DE CONSIGNACION PROLONGADA".

NO TOCAR —
;PELIGRO!
HOMBRES TRABAJANDO
TARJETA DE CONSIGNACION PROLONGADA
DEPARTAMENTO O EMPRE 84 QUE COSIGNA
FECHA _ / +  HORA__

ELEMENTO CONSIGNADO

CONSIGNADOENLIBRODE:  MTo. MECAMco [ ] wo.rLecrrico [

En las Tarjetas se pondra el nombre y apellido del usuario y la colgara del elemento de
maniobra consignado.

Se colocara de forma que quede bien visible y sujeta para evitar su caida.

En el caso de la tarjeta azul, su consignacion se complementara con el registro y seguimiento
de la tarjeta en los libros de consignaciones de mantenimiento. Igualmente se utiliza en
elementos consignados en tiempo por falta de repuesto.

Salvo en aquellas de consignacion prolongada (tarjeta azul), la retirada de la Tarjeta de
Seguridad se hara personalmente por el interesado, el cual no puede delegar esta funcién en
ninguna otra persona.

2.- TENSION DE LAMPARAS PORTATILES
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Es preceptivo utilizar lamparas portatiles a 24 V., tal y como establece la legislacion especifica
sobre proteccion frente a riesgos eléctricos.

| 3.- EQUIPOS DE SENALIZACION |

La Empresa Contratada deberd disponer a pie de obra de los
equipos de sefalizacion necesarios, tanto para la zona de
trabajo, como para las maquinas que esté manejando, con el fin
de acotar y sefialar debidamente la zona en todo momento.

—_
-
- )f ’X’ 1 Se primara el vallado fisico _ a la cinta de sefializacion.

A A Asimismo, esta obligado a retirar de la zona de trabajo, una vez
5 ‘ ; o iz terminado éste, cualquier sefial o vallado que hubiera colocado.

‘ 4.- EXTINTORES Y EQUIPOS AUTONOMOS DE AIRE

La Empresa Contratada debera disponer a pie de obra, y siempre que el trabajo lo requiera, de
extintores y equipos autébnomos de aire. En el caso de que utilicen extintores de ArcelorMittal, lo
comunicaran y devolveran al coordinador interno para que se repongan.

‘ 5.- HERRAMIENTAS

Las herramientas que la Empresa Contratada utilice, serdn acordes con el trabajo a desarrollar.

Es preceptivo utilizar herramientas homologadas para aquello que asi esté establecido, tales
como trabajos eléctricos, trabajos en zonas de gas, etc. antideflagrantes en zonas ATEX,...
Las herramientas se mantendran en todo momento en buenas condiciones.

| 6.- ESCALERAS DE MANO |

Todas las escaleras de mano deberan cumplir la legislacion en vigor, estando dotadas de las
correspondientes zapatas antideslizantes, no tener peldafios sueltos o rotos y no estar pintadas.
Las escaleras de tijera iran provistas de cinta o cadena que impida su apertura, ademas de tope
de apertura en su parte superior.

(*) Las escaleras dobles extensibles, deberan contar con dispositivos de inmovilizacion reciproca
de los diferentes cuerpos, que aseguren su fijacion. Igualmente en las escaleras de plataforma
con ruedas, se asegurara su inmovilizacion.

Todas las escaleras, deben estar inventariadas, identificadas sobre la propia escale  ra e
inspeccionadas, con caracter anual. (FPR-82-20, o equivalente)

7.- RECIPIENTES A PRESION

SRR | v
MANTENER LAS BOTELLAS

EN POSICION VERTICAL . . .
b Cuando la Empresa Contratada precise, para su trabajo, introducir en

Fabrica algun recipiente a presion, debera poseer la documentacion
que acredite cumplir con la legislacion vigente, homologacion,
marcado y registro de revisiones reglamentarias.

BOTELLAS

Estos equipos deberdn permanecer en todo momento
adecuadamente almacenados y atados, segun las condiciones de
seguridad propias.
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| () 8.- REALIZACION DE TRABAJOS

Antes de la realizacion de los trabajos, se debe verificar que se dispone del material, las
herramientas y los medios de prevencién, extincion y/o salvamento requeridos.

Que la evaluacion de riesgos contempla las tareas y los riesgos que se va a hacer, o en su defecto
que esta recogido en un procedimiento especifico. Si tampoco fuera el caso, se debe elaborar
una Inspeccién de Riesgos antes de empezar por todas las personas involucradas; FPR-82-06;
Inspeccion de Riesgos sin PTS 6 HIRA-Lite.

Si los trabajos a realizar requieren ausencia de energias, se debe operar de acuerdo a la norma
de Consignacion- Desconsignacion (aislamiento), IPR-93. Se deben garantizar los medios y
medidas necesarias para garantizar la ausencia de cualquier tipo de energia o sustancia
peligrosa con objeto de proteger a los trabajadores de posibles accidentes durante la realizacion
de trabajos en base a la vigente legislacion y / o a las estandares de seguridad de ArcelorMittal.

(*) La consignacion y posterior desconsignacion de las energias es una operativa que tiene su
propio procedimiento, en particular la IPR-93, es el procedimiento general y cada instalacion tiene
sus procedimientos particulares de consignacion- desconsignacion.

El proceso de consignhacion requiere el uso de candados y cajas. Todas las llaves empleadas en
los elementos de consignacion se deben introducir dentro de la caja, y una vez cerrada la caja,
en el exterior (bloqueando la caja) el primer candado personal debe ser el de la persona
responsable de la consignhacion, y después todos los demas candados personales, de todas las
personas que participan en los trabajos o que estan expuestos a riesgos en la zona afectada.
Tanto propios como contratas deben tener candados personas identificados con los nombres
personales y el nombre de la empresa en el caso de las Contratas

La operacion inversa debe repetirse en la desconsignacion, donde la caja no se podré abrir, hasta
gue todas las personas participantes en los trabajos 0 expuestas a riesgos en la zona en cuestion,
hayan retirado su candado personal, y por ultimo lo hara el responsable de la consignacion.

Asi se podra abrir la caja de consignacion y coger las llaves de consignacion de todos los equipos
para proceder a desconsignarlos con la garantia de que todas las personas expuestas ya estan
fuera de la zona de riesgo, e informadas de que se va a proceder a la energizacion (o
desconsignacion)

RECUERDA LA REGLA:
1 PERSONA <> 1 CANDADO <> 1 LLAVE
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8.1. Trabajos en fuentes y redes de energia

Sistema de Gestién - IPR-63.

En toda fuente o red de energia, bien sea electricidad, vapor, agua, gas, radioactiva, etc., queda
rigurosamente prohibido manipular o realizar cualquier tipo de trabajo, sin estar debidamente
autorizado por el Coordinador de ArcelorMittal. que se le haya asignado a la Empresa Contratada.

En todos los casos, la Empresa Contratada procedera a solicitar el
enclavamiento/ consignacion de la fuente y la colocacion de la Tarjeta
de Seguridad

En la Tarjeta de Seguridad debera constar el
nombre de la persona que la ha colocado y
Contrata a la que pertenece.

La Tarjeta de Seguridad sélo podra ser retirada por
la persona que la colocd, o por quien ésta hubiera
autorizado expresamente a hacerlo.

Para este tipo de trabajos, se debe cumplir con las normas internas de
consignacion- desconsignacion de fuentes de energia definido por la
organizacion.

8.2. Trabajos a realizar en zonas donde existan ins talaciones radiactivas

Cuando alguna Empresa Contratada deba realizar algun trabajo en zonas donde exista una
instalacion radiactiva, debera estar capacitada segun legislacion especifica y ser previamente
autorizado para la realizacion del trabajo por el Coordinador de ArcelorMittal.

Asimismo, tampoco podra comenzar los trabajos, aunque estuviera autorizado, hasta que la
sefializacion no indique que la instalacion se encuentra consignada/fuera de servicio y haya
colocado la correspondiente Tarjeta de Seguridad.

8.3. Trabajos en zonas de posible existencia de gas o sustancias inflamables y/o ATEX.

(*) En nuestras plantas, ademas de existir zonas ATEX, ya sefalizadas, existen zonas con
presencia potencial de gas, dénde de manera preventiva es necesario acceder haciendo uso de
un equipo de Deteccidn de Gases multigas portatil.

1 PERSONA< >1DETECTOR
El detector debe medir los siguientes gases; 02, CO, H2S y LEL.

Zonas de presencia potencial de gas:

Lesaka: ERM
Panel regulacién Gas Natural
Panel Regulacién H2/N2
Horno de zona Galvanizado de la Combi-Line
Calderas I-lI

Legasa: Zona de Hornos de Linea de Pintura
ERM
Caderas de vapor
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Para los trabajos en Locales con Riesgo de Explosion (ATEX), o en presencia de Sustancias
Inflamables, serd preceptivo contar con un Plan Especifico de Prevencién de Riesgos ,
“Permiso de Trabajo”, previo a la intervencién, supervisado éste por el Coordinador de
ArcelorMittal.

En los trabajos donde pudiera existir concentracion de gas, tales
como tuberias, depositos, hornos, sétanos, etc., no se podra
comenzar ningun trabajo sin haber realizado previamente las
comprobaciones necesarias de su inexistencia por un exposimetro
0 detector de gas.

En el caso de que se detectara la existencia de gas, se paralizara
el comienzo de los trabajos y se procederd a solicitar del
Coordinador de ArcelorMittal. el correspondiente barrido,
comprobando por parte de la Empresa Contratada nuevamente, la
inexistencia de gas con un exposimetro o detector de gas.

*Zonas ATEX Lesaka (estan representadas en los plan  0s n°):
1. IF061886 Rev.1 Plano 01 ATEX GASES |

2.IF061886 Rev.1 Plano 02 ATEX GASES I

3.IF061886 Rev.1 Plano 03.ATEX HIDROGENOI

4.1F061886 Rev.1 Plano 03 ATEX HIDROGENOII.

Plano liquidos: Z-0170-001_A.

Zonas ATEX Legasa (estan representadas en los plano s n°):
1.IF061886 Rev.0 Plano 01ATEX GASES.

2 IF061886 Rev.0 Plano 01.ATEX LIQUIDOS.

Asimismo, antes del comienzo del trabajo, sera preceptivo por parte del Responsable de la
Contrata, la comprobacion visual de que estan colocadas las tapas ciegas y cerradas las valvulas.

La Empresa Contratada dispondra en todo momento a pie de obra, de extintores y equipos
auténomos de aire, asi como rescatador.

La o las personas que accedan, lo hardn provistas de arnés, o en su caso por elementos de
amarre que permitan el rescate.

8.4. Trabajos en redes de energia eléctrica

En los trabajos que se efectien en redes de energia eléctrica, sera preceptivo cumplir lo
establecido en la legislacién especifica sobre proteccion frente a riesgos eléctricos, en el trabajo
para maniobras de electricidad.

La legislacion citada, tanto para trabajos de media como de alta tensién, prohibe realizar trabajos
sin adoptar las siguientes precauciones:

a) Abrir con corte visible todas las fuentes de tension, mediante interruptores y seccionadores
gque aseguren la imposibilidad de un cierre intempestivo.

b) Enclavamiento o bloqueo, si es posible de los aparatos de corte.

¢) Reconocimiento de la ausencia de tension.

d) Poner atierra, y en cortocircuito, todas las posibles fuentes de tension.

e) Colocar las sefiales de Seguridad adecuadas, delimitando la zona de trabajo.
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Todas las operaciones anteriores deberan hacerse con la utilizaciéon de pértigas, guantes,
alfombras o banquetas aislantes.

Una vez fuera de servicio la red de energias, se procederd a la colocacion de la Tarjeta de
Seguridad en la zona de enclavamiento.

8.5. Trabajos con gruas
Queda prohibido estar sobre o bajo cargas suspendidas, asi como en su radio de accion.

iRespetad el CONO de seguridad: jSituarse a una distancia de la carga al menos igual a la
altura a la que se encuentra estal!

-

e 5
& X

m

>5m | i

El manejo de maquinas mdviles en ArcelorMittal, conlleva una exhaustiva formacioén que viene
regulada por la Norma CSC-SF-002; Procedimiento de Certificacion de Maquinas Mdviles, tanto
para propios como para contratas. Esta horma comprende las Grlas puente radiocontrol o de
cabina, plataformas elevadoras y carretillas elevadoras.
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Cuando la Empresa de Contrata deba utilizar grda pluma
dentro o fuera de naves, comprobara antes de comenzar €l | - o concamoncson sasiaevacionoe ressoms
trabajo cualquier posible contacto con elementos fijos o :
méviles de la instalacién, solicitando si fuera preciso la
autorizacion correspondiente para el inicio del trabajo a
través del Coordinador.

El gruista no efectuara ningln movimiento de piezas, si no
tiene garantia de que la potencia de la graa lo permite.

Para el inicio del trabajo con camién pluma o camién gruas
se deberd cumplir con el procedimiento interno de
ArcelorMittal- Permiso de trabajo

Uso de graas puente de ArcelorMittal.

FPRE303

(*) Habiendo garantizado la formacion requerida de acuerdo a la
norma CSC-SF-002, en los casos en que la Empresa Contratada
sea autorizada a usar la grda puente, se hara constar al
Coordinador, la persona que ha de manipularla y su capacitacion.

Trabajos en gruas puente de ArcelorMittal. y carriles de rodadura

Para estos trabajos se debera cumplir con el procedimiento de trabajo y normativa de seguridad
definido por ArcelorMittal. (IPR 91y 92).

No se podra realizar ningun trabajo en gruas y carriles sin la autorizacion expresa del Coordinador
de ArcelorMittal.

Antes de comenzar el trabajo, seré preceptiva la colocacion de sefalizaciones, luces, vallas, (en
su defecto cintas) y topes de las gruas. Asimismo, por ser un trabajo de altura, siempre que exista
la posibilidad de caida, se debera utilizar el Arnés de Seguridad, sujeto a Lineas de Vida, puntos
de anclaje, o estructuras fijas resistentes.
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De igual forma, se tomaran las medidas necesarias para evitar accidentes eléctricos producidos
por los carriles toma de corriente o tendidos eléctricos de la graa, por lo cual se procedera al
aislamiento de la linea si fuera posible o en su defecto colocacién de mantas aislantes, asi como
el uso de EPI's adecuadas.

Trabajos con gruas en zonas de poca visibilidad de la carga

Cuando hayan que desplazarse cargas de lugares donde el maquinista de la grda tenga escasa
visibilidad o carezca de ella, se establecera por parte del Responsable de la Contrata un sistema
de ordenes, bien sea por radioteléfono, o por un responsable de la maniobra que garantice la
seguridad de las personas que se encuentren en el entorno.

Asimismo se tendran en cuenta, las conducciones aéreas eléctricas o de otras energias, asi como
las grdas puente existentes o las entradas por puertas, etc.

8.6. Trabajos en alturas (Cubiertas, Andamios, pasa relas, y redes)

TRAsAL00 en cuBlnTAS o AvES Este tipo de trabajos cuando exista el riesgo de caida en alturas, se
realizara siempre con arnés de seguridad homologado y amarrado a
puntos de anclaje o estructuras fijas resistentes.

Cuando se utilicen andamios, éstos deberdn ser homologados acorde a
normativas en vigor, contando todos ellos con proteccién anticaida,
medios de ascenso adecuados y proteccion contra la caida de objetos.

El montaje de andamios se realiza por personal formado adecuadamente,
y durante su utilizaciébn, cuando no esté garantizada la proteccion
colectiva contra caidas de alturas, es obligatorio el uso de arnés de
seguridad homologado, sujeto al andamio.

Si desmontas alguna pieza, ten la seguridad que, donde la dejes, no puede caerse, utilizando
asimismo redes o mallas de proteccion.

Cuando se utilicen pasarelas realizadas con tablones a més de 2 m. de altura, se utilizaran 3
como minimo, estando sujetos estos entre si, con un espesor minimo de 52 mm. Igualmente se
dotaran de barandillas de 1 m., rodapiés de 0.15 m. y los tablones deberan estar exentos de
nudos. Su utilizacién quedaré regulada previa inspeccion/supervision por el Coordinador de
ArcelorMittal.

En general, siempre que se trabaje en alturas con posibilidad de caida, tanto de materiales como
de personas, preferentemente se dispondran protecciones colectivas, (redes de seguridad,
barandillas de proteccion, etc.), acotando y sefalizando la zona con vallas preferiblemente y
carteles que indiquen la posible caida de objetos o materiales.

Los trabajos de reparaciéon de Cubiertas de Naves, requieren de un Plan Especifico de
Prevencién, “Permiso de Trabajo”, previo a la obra, supervisado éste por Coordinador de
ArcelorMittal. Queda terminantemente prohibido acceder solo a cubiertas.

8.7. Trabajos de excavacion
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esco oe mesnmio v ruEso eemmsopesomoumaveonre | SIEMPre  que  se realice algun trabajo de excavacion, el
ma——e—— i Responsable de la Contrata y Recurso Preventivo, requerira del

Coordinador de ArcelorMittal informacién sobre posibles
™™™ | conducciones que puedan existir bajo suelo, requisito sin el cual
s esusesmsssan | N0 POAra comenzar las obras.

* Fecha - 52 ha nsp:

Cuando se detecte alguna conducciéon de la que no tuviera
informacion previa, el Responsable de la Contrata paralizara los
trabajos y lo pondra en conocimiento del Coordinador de
ArcelorMittal.

* Nombre y Firma:

* Cargo

* Fecha

Se delimitara la zona mediante vallas preferiblemente y si fuera
preciso, se pondra una sefial o cartel.

* Fin de permiso ( Hora)
EN CASO DE INCENDIO

* Telefono
* Alarma situada en:

et

DOCUMENTO EN PODER DEL OPERARIO DURANTE EL TRABAJO ( Ensefiar » cusiaer Mando aus i solcte)
ARCHIVAR EL DOCUMENTO UNA VEZ FINALIZAD

i MANTENER EL AREA DE TRABAJO LIMPIA!

8.8. Trabajos con soldadura o soplete

Todo trabajo de corte y soldadura, previo a su realizacion debera contar con el correspondiente
“Permiso de Trabajo” de Corte y Soldadura”, autorizado éste por el Coordinador de ArcelorMittal.

Para la realizacién de cualquier trabajo de soldadura o soplete, la Empresa Contratada dispondra
a pie de trabajo de al menos un extintor de su propiedad y en condiciones de uso.

19) Como norma general se establece, la prohibicion del corte o soldadura de cualquier tipo
de bidén con soplete.

29) La prohibicion de corte y soldadura en zonas ATEX o con riesgo de fuga de gases.

Las botellas de gases, nunca se colocardn debajo del lugar en el que se estd efectuando el
trabajo de soldadura o corte.

8.8.1. Autdgena

- El transporte de botellas de oxigeno y acetileno, se realizara sobre carro, debidamente sujetas.
- Las botellas se mantendran en todos los casos en posicion vertical.

- Es obligatorio en todos los sopletes el uso de valvulas antirretroceso en botella o manguera.

- Las botellas deberan estar dotadas de las valvulas y caperuzas.

- Las mangueras no deberan estar entrecruzadas.

- No se permite empalmes en las mangueras de los sopletes si no es por medio de racores de
seguridad.

8.8.2. Eléctrica

Las masas de las maquinas de soldar deberan estar puestas a tierra.

Es obligatorio el uso de enchufes adecuados para hacer las conexiones.

Los cables de las maquinas deberan estar sin roturas que permitan la visibilidad del cable
conductor

8.9. Trabajos dentro de recipientes o espacios conf  inados
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Cuando una Empresa Contratada deba realizar algun trabajo
en el interior de cualquier recipiente, no podra hacer ningun
tipo de operacion sin la autorizacion del Coordinador de
ArcelorMittal. y sin que la propia Empresa Contratada haya
realizado las propias mediciones que garanticen, la Seguridad
de los trabajos a realizar y se hayan tomado, al menos, las
medidas minimas.

Los trabajos dentro de Espacios Confinados, contaran previo
a su inicio con el correspondiente “Permiso de Trabajo”,
supervisado y autorizado por el Coordinador de ArcelorMittal.

Medidas Preventivas Generales:

* Si un Recinto Confinado o Espacio Limitado dispone el acceso abierto para su aireacion,
coloca una tapa que permita la aireacidon pero impida el acceso y sefializado.

= No acceda a un Recinto Confinado o Espacio Limitado si no dispone de medidor de gases.
= Mantenga el medidor siempre con usted.
= Acceda al recinto con el arnés o el medio de rescate puesto.

= Acceda habiendo previsto quiénes y como le rescataran en caso necesario.

8.10. Realizacion de pruebas

Cuando en algun trabajo sea necesario poner la instalacibn en marcha para realizar alguna
comprobacion, el Responsable de la Contrata solicitaré la autorizacion del Coordinador.

El Responsable de la Contrata no podra realizar las pruebas hasta no tener la autorizacion del
Coordinador y haber comprobado la inexistencia de personas dentro del recinto de pruebas.

8.11. Variaciones en la ejecucion del trabajo

Cuando por alguna razon fuera preciso proceder a modificar el planning de ejecucion del trabajo,
el Responsable de la Contrata lo pondra en conocimiento del Coordinador de ArcelorMittal.

8.12. Trabajos en instalaciones en servicio

Siempre que tenga que realizar algun trabajo en la instalacion en servicio, el Responsable de la
Contrata, solicitara del Coordinador de ArcelorMittal. la correspondiente autorizacion, adoptando
cuantas medidas preventivas sean necesarias, incluida la consignacion de accionamientos
potencialmente peligrosos, para garantizar que el trabajo de los operarios pueda desarrollarse de
forma segura, asi como la informacion al personal de la instalacion.

8.13 Permisos de trabajo previo al inicio de losm  ismos
El objeto de estos documentos es, asegurarnos que no se comenzaran trabajos considerados

como "especiales" y que puedan ocasionar accidentes graves, hasta que las condiciones del
trabajo no se hayan controlado y se haya reducido el riesgo.
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Existen varios tipos de trabajos considerados "especiales” por su caracter peligroso:

= Trabajos en recintos confinados.

= Trabajos en instalaciones de gas y/o zonas de concentracion de gases y ATEX.
= Trabajos con camién grua para la elevacidén de personas.

= Trabajos en cubiertas de nave.

= Trabajos en interior de cierres perimetrales de maquinas con esta en marcha.

= Trabajos con riesgo de fuego/incendio

= Trabajo de montaje andamios especiales

El mando responsable del trabajo de ArcelorMittal, es el encargado junto con los trabajadores
ejecutores de cumplimentar el permiso de trabajo.

Estas actividades no se pueden comenzar hasta no se haya cumplimentado y se haya validado
el permiso de trabajo por el mando.

. ! | i . . . . .
q,,. ., Es responsabilidad de los trabajadores el cumplimiento estricto
de lo estipulado en el "Permiso para Trabajos Especiales".

Cada Permiso de Trabajo Especial es valido Unicamente para una
jornada laboral y como maximo un turno de trabajo.

Si el trabajo se prolonga mas de un turno, se elaboraréa de nuevo

el permiso de trabajo y se validard correspondientemente con
excepcién al permiso para trabajos en cubiertas que es valido
hasta el final de la obra, aunque cada turno requiere supervision
por parte del Coordinador de ArcelorMittal y control constante por
parte del Coordinador de la Contrata.

™)
8.14. Inspeccion Riesgos de Trabajos sin Procedimie  nto de Trabajo Seguro

Este documento esta al servicio de aquellos trabajos no rutinarios, excepcionales o de
emergencia, bajo la filosofia de PARATE, PIENSA y ACTUA CON SEGURIDAD. Ese tipo de
trabajos no habituales o degradados a menudo no se recogen en las evaluaciones de riesgos, 0
no disponen de procedimiento seguro (PTS o equivalente), con lo cual se debe analizar antes de
empezar.

Lo que pretende es que las personas que vayan a realizar un trabajo del tipo de los arriba
indicados, previo a su inicio, pueda identificar y evaluar riesgos, y acordar la operativa y las
medidas preventivas antes de iniciarlo.

Se trata de hacerlo entre las personas que vayan a ejecutar el trabajo y en caso requerido con la
ayuda del Mando.

9.- ORDEN Y LIMPIEZA
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Durante y después de los trabajos, la Empresa Contratada debera
realizar la limpieza de la zona de trabajo.

Los desperdicios deberan ser echados a los contenedores de
basura y chatarras dispuestos a tal fin. Los pasillos se mantendran
siempre despejados.

El orden es fundamental para la seguridad, por ello se debera @
mantener los niveles adecuados de orden en el entorno de trabajo.

Los restos de obra seran retirados de acuerdo con lo establecido en || prEEE IR
los contratos. ORDEN Y LIMPIEZA

Todos los elementos de trabajo deberan ser recogidos y retirados a
la finalizacion del turno o de la obra, asi como los medios de sefalizacion y de extincion
requeridos.

10.-TRANSITO DE PERSONAL

El personal de la Empresa Contratada soélo est4 autorizado a trasladarse desde la porteria a la
zona de vestuarios y casetas, y de aqui a la zona de trabajo, no pudiendo circular por almacenes
0 naves si no esté autorizado.

Cuando por alguna circunstancia deba trasladarse a otro punto fuera de su ambito de trabajo,
debera comunicarlo a su Mando, para que éste solicite permiso del Coordinador de ArcelorMittal.

En cualquier caso, esta prohibida la estancia sin autorizacion de ArcelorMittal., en cualquier zona
no relacionada con su trabajo.

11.-TRANSITO DE VEHICULOS AUTORIZADOS INDUSTRIALES ‘

Los vehiculos que estén autorizados, deberan cumplir la legislacion vigente establecida por la
Direccion del Ministerio de Industria, las normas en vigor del cédigo de circulacion y aquéllas
otras normas que la Empresa ArcelorMittal tenga adicionales, tales como:

» Respetar las limitaciones de velocidad establecidas en fabrica, 35
km/h o 20 km/h segun tramo.

= Conducir con luces de circulacion.
= Avisos de entrada en naves.

» Aparcamientos marcha atras.

12.- DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE ‘

Toda Empresa Contratada por ArcelorMittal. velara por la conservacion del medio ambiente, para
lo cual evitara el abandono de residuos en el interior de la Empresa, la emision de gases a la
atmosfera durante las reparaciones, el vertido de liquidos contaminantes, etc.

12,.1. Aceites usados
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De acuerdo con las disposiciones vigentes, cuando se generen aceites usados, minerales o
sintéticos, que se hayan vuelto inadecuados para el uso asignado inicialmente, el Contratista esta
obligado a su recogida y envasado, poniéndolos a disposicion de ArcelorMittal. para su posterior
tratamiento o eliminacion, quedando totalmente prohibido cualquier vertido.
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TEMA III

NORMAS ADMINISTRATIVAS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO.

1.- ENTRADA Y SALIDA DE FABRICA DE MATERIALES, HERR AMIENTAS Y EQUIPOS

La Empresa Contratada, a peticion de ArcelorMittal,. debera entregar en porteria y por duplicado
una relacion detallada de los materiales, equipos y herramientas que introduce.

ArcelorMittal a través de su Servicio de Vigilancia podra realizar controles para la comprobacion
de que los materiales, equipos o herramientas que entran o salen de la Fabrica, son los que
corresponden a la relacion de materiales entregada. No se podra introducir o sacar ningun
material que previamente no haya sido declarado en el impreso establecido.

2.- DISTINTIVO DE LA EMPRESA CONTRATADA

Todo Trabajador de una Empresa Contratada que realice trabajos en ArcelorMittal deberd llevar
el distintivo de la Empresa a la que pertenece, de forma visible y manera tal que pueda
identificarse inequivocamente.

3.- REALIZACION DE REPORTAJES FOTOGRAFICOS

Las Empresas Contratadas no podran tomar fotografias de las instalaciones
0 equipos en el recinto de ArcelorMittal, salvo que lo hayan solicitado por
escrito y autorizado por la Direccion de la Fabrica.

4.- VISITAS A PERSONAL DE LA EMPRESA CONTRATADA

Las Empresas Contratadas que por necesidades del trabajo que
desarrollen tengan que recibir visitas dentro de la Fabrica, lo solicitaran
al Coordinador de ArcelorMittal., quien pedira las autorizaciones
correspondientes.

5.- IRREGULARIDADES DE LAS EMPRESAS CONTRATADAS

Toda reiteracion en la realizacion de irregularidades de seguridad durante los trabajos o si estas
fueran de alto riesgo, podran ser motivo de la paralizacion del trabajo, penalizaciones por parte
de ArcelorMittal. y asimismo de rescision de contrato.

Las irregularidades seran consideradas como leves, graves y muy graves, en funcion de la misma
y de su trascendencia, siendo notificadas a la Empresa Contratada en el momento en que se
detecte la irregularidad.

6.- NOTIFICACIONES A ARCELORMITTAL.

Las Empresas Contratadas comunicardn obligatoriamente al Coordinador de ArcelorMittal
cualquier anomalia que detecte.
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7.- COMUNICACION — INVESTIGACION DE ACCIDENTE

Las Empresas Contratadas comunicaran obligatoriamente al
Coordinador de ArcelorMittal. todo accidente que se produzca
entre sus trabajadores, en las 24 horas posteriores al accidente,
indicando ademas de los datos personales, médicos y de trabajo,
el lugar, hora, descripcion del accidente, causas y medidas
correctivas, completando con el Coordinador de ArcelorMittal la
investigacion del accidente

En los casos de accidentes graves, muy graves o mortales la
comunicacion sera inmediata.

La investigacion del accidente se realizaréa en todos los casos y
sera responsabilidad conjunta entre el coordinador interno y la
empresa de contrata.

INFORME

8.- REUNIONES PERIODICAS ENTRE LAS EMPRESAS DE CONT RATAS Y

ARCELORMITTAL

Con el fin de valorar la situacién de Seguridad e Higiene de cada

Empresa y velar por que se cumplan las normas establecidas que

A (A
| 4 T\? garanticen la salud del trabajador de las Empresas Contratadas,

’j ArcelorMittal establecerd siempre que lo considere necesario, un

‘ programa de reuniones periddicas, a las que los Responsables de
la Contrata y Recursos Preventivos estan obligados a asistir, asi
como a auditorias de campo periddicas.

9.- INSTALACIONES DE LOCALES POR PARTE DE LA EMPRES A CONTRATADA

La Empresa Contratada que desee la instalacion de alguna nave portatil, bien sea para oficinas,
vestuario, almacén de herramientas, aseos o comedores, debera solicitarlo a ArcelorMittal.

Las naves portétiles deberan ser prefabricadas y desmontables. TEMA IV

En la solicitud, la Empresa Contratada hara constar lo siguiente:

a) Tipo de Nave portétil/es, si es vestuario-aseo, oficina, almacén.

b) Dimensiones de la Nave portatil.

¢) Fecha en que se instalara y retirara la Nave portatil.

d) Compromiso de desmontar la/s Nave/s portatil/es en un tiempo no mayor a 15 dias de la

finalizacién del contrato u obra.

e) Realizar la retirada de la/s misma/s en un plazo no superior a 15 dias a requerimiento de

ArcelorMittal.

f) Caso de no ser retirada la Nave portatil en los plazos sefialados, se renuncia a la

propiedad de la misma por parte de la Empresa Contratada.

g) Mantener las Nave/s portétil/es y su entorno (3m. alrededor) en las debidas condiciones

de limpieza e higiene.
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10.-VIGILANCIA'Y CONTROL DE LAS HERRAMIENTAS, EQUIP OS Y MATERIALES
DE LA EMPRESA CONTRATADA

La Empresa Contratada sera la responsable del cuidado de sus equipos, materiales y
herramientas, motivo por el cual, la vigilancia de los mismos es responsabilidad de la Empresa
Contratada.

Al finalizar la jornada de trabajo, todos los materiales, herramientas y equipos deberan ser
retirados al almacén de la Empresa Contratada.

ArcelorMittal. no se hace responsable de los robos que puedan efectuarse dentro de su
instalacion

11.-GESTION DE LAS EMPRESAS DE CONTRATA POR ARCELOR MITTAL

Peticionario:

Se considera peticionario al Servicio que toma la decision de realizar la obra o servicio y al
finalizar la misma, es el responsable de dar conformidad a la recepcién de la obra o trabajo.

Coordinador interno de la Contrata:

Técnico cualificado y capacitado para el desempefio de funciones en materia de prevencion de
riesgos laborales, designado por la Jefatura del peticionario.

& _ i |

Es el responsable de organizar y revisar la realizacion de la obra o trabajos contratados, incluida
la actividad preventiva relativa a los riesgos laborales comunes a las empresas a coordinar.

Funciones del peticionario/ coordinador de contrata S

Peticionario:

- Designar el coordinador para la obra o trabajo contratado.

- Cuando sea necesario realizar trabajos en sdbados, domingos o
dias festivos, deberan notificarlo por escrito a Recursos Humanos,
quien notificara al Servicio de Vigilancia, para que autorice la
entrada de las personas relacionadas.

- Notificar las irregularidades cometidas por las empresas
contratadas, en materia de seguridad de acuerdo a la “Notificacion
de Irregularidad en Seguridad”, enviando una copia de este
documento a los departamentos que figuran en el mismo.

- Informar/Formar de los riesgos y medidas preventivas de acuerdo
al Plan Especifico de PRL.

Coordinador:
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- Al solicitar el trabajo junto con la hoja de solicitud, cumplimentar el formato de “Plan
Especifico de Prevencion”, (para las empresas con contrato abierto este anexo se exige
anualmente).

b

- Asegurarse de que la empresa que va a comenzar el trabajo, estd W~

homologada por ArcelorMittal. '&“-

- Dar las instrucciones o normas generales de Seguridad o
procedimientos seguros de trabajo, si las hubiere, y es solicitado por i %
la Empresa Contratada. ’

- A medida que se desarrolla el trabajo contratado, debera supervisar y vigilar el cumplimiento
de las normas de seguridad establecidas para dicho trabajo.

- El coordinador junto con la Empresa de Contrata, es responsable de la investigacion de los
accidentes del personal de la contrata a su cargo.

Capacitacién del coordinador de actividades prevent ivas

Existe una serie de condiciones definidas legalmente que en el caso de ser concurrentes,
condicionan el nivel formativo del coordinador de prevencion. Este supuesto se encuentra
recogido en el "Plan especifico de Prevencion.

Concurrencia de condiciones:

a) Se realizaran actividades reglamentariamente consideradas como peligrosas o con
riesgos especiales para la seguridad y salud de los trabajadores.

b) Existe una especial dificultad para controlar las interacciones de las diferentes actividades
gue puedan generar riesgos graves 0 muy graves.

c) Existe una especial dificultad para evitar que se desarrollen, sucesiva o simultaneamente,
actividades incompatibles entre si desde la perspectiva de la seguridad y la salud de los
trabajadores.

d) Existe especial complejidad para la coordinacion de las actividades preventivas como
consecuencia del numero de empresas y trabajadores concurrentes, del tipo de
actividades desarrolladas y de las caracteristicas del centro de trabajo

Capacitacion del coordinador: FICHA DE PROVEEDORES

‘EOLIOL OCACTO § TETIFE: &4 IFCERIO N IF FIECO) LAEORAL:

- Nivel basico en prevencién: Hasta 1 condicion.

- Nivel intermedio en prevencién: 2 o mas condiciones.

- Nivel Superior en prevencion: Por decision de la Direccion. | ———

Homologacién de empresas de contrata

El Servicio de Prevencién junto con el departamento de
Compras es el responsable de homologar técnicamente a las
empresas de contrata basadndose en los indicadores de
prevencion contemplados en formato, “Ficha de proveedores”. -

Fases del trabajo

FPE: it 01

Al comienzo del trabajo el Coordinador debera:
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- Exigir el carné de trabajo que verifica el cumplimiento con todos los requisitos requeridos por
ArcelorMittal, y que previamente ha expedido el Servicio de Vigilancia al personal de la
Empresa de Contrata.

- Comprobar que los trabajadores estan dotados de los
equipos y prendas de Seguridad adecuadas vy
homologadas.

- Antes de iniciar los trabajos contratados debera adquirir
una copia del "Plan Especifico de Prevencion" firmado
por las partes implicadas.

- Informar a los trabajadores sobre los riesgos y peligros
especificos del trabajo contratado asi como de las
medidas en caso de emergencia.

- Inspeccionar la zona de trabajo, y corregir las
condiciones inseguras que detectase.

- Cumplimentar el documento “Acta de Comienzo de actividad contratada” y mantenerlo en su
poder.

- Autorizar el comienzo del trabajo una vez cumplidos los puntos anteriores.
Durante el Trabajo:

El Coordinador asignado y los propios Mandos vigilaran el cumplimiento de las normas de
seguridad y corregiran cualquier tipo de irregularidad que observen.

Para la comunicacion de las irregularidades se dispone del FPR-64-04 “Notificacion de
Irregularidad en Seguridad”. -

Asceloriing

ACTADE COMIENZO DE ACTIVEDAD CONTRATADA

Finalizacién del trabajo
El Coordinador exigira a la contrata:

- Que la zona de trabajo quede en correctas condiciones
de orden y limpieza.

- Que se le comunique cualquier anomalia que se haya
detectado. : .

Concurrencia de actividades

= =R

En los casos en los que existan 2 0 mas condiciones de
trabajo en el mismo punto:

- Varias contratas en el mismo lugar y tiempo

- Contrata/s y Personal de ArcelorMittal en el mMiSMO | « oo s
lugar y tiempo.
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Se deben cumplir una serie de medidas preventivas basicas:

- Todas la partes intervinientes deben conocer la coexistencia
del resto.

- El Recurso Preventivo (Coordinador) de cada trabajo debera
coordinar a la gente a su cargo.

- Si hay concurrencia de riesgos con especial dificultad y varios
Recursos Preventivos (Coordinadores), se debera armonizar
sus actuaciones. Ejemplo: Coordinador principal durante los
trabajos de Agosto.

12.-PROHIBIDO FUMAR

Esta terminantemente prohibido fumar en todo el recinto de ArcelorMittal, tanto en el interior de
oficinas y naves como en los viales de la fabrica.
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TEMA IV

ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

1.- USO DE TELEFONOS

No se podra utilizar ningun teléfono de ArcelorMittal, sin autorizacién expresa de su usuario, salvo
en caso de urgencia o accidente.

2.- TELEFONOS DE URGENCIA

En caso de suceder algun siniestro o accidente, debera
contactarse con los Servicios Médicos de ArcelorMittal, para lo ﬁ
cual antes del comienzo de la obra adjudicada, solicitaran al §¢ &
Coordinador asignado o a los propios Servicios Médicos, los Teléfonos de
teléfonos de urgencia establecidos. l ’ Emergam:ia

Igualmente para los casos de incendios, se solicitaran también,
previo al comienzo de la obra, los teléfonos de urgencia para
estos casos.

3.- CAMILLAS DE SALVAMENTO Y SOCORRISMO

En diversos puntos de la Fabrica, hay instaladas en armarios, camillas para casos de salvamento
y socorrismo.

Los Responsables de la Contrata antes de comenzar los trabajos que tienen contratados,
requeriran del Coordinador de ArcelorMittal, los lugares en que estan ubicados los armarios
camillas, con el fin de proceder a comunicarlo a sus operarios para que, caso de accidente, pueda
haber una actuacion agil.

4.- EXTINTORES PROPIEDAD DE ARCELORMITTAL.

En caso de incendio, la Empresa Contratada hara uso de los extintores de su pertenencia que
posea a pie de obra.

Caso de que tras el uso de extintores el incendio no estuviera eliminado, procedera a usar los de
pertenencia de ArcelorMittal, por lo cual, y antes del inicio de la obra, inspeccionara el area de
trabajo para comprobar la ubicacién de los mismos y poder actuar en caso de incendio de forma
rapida y eficaz.

En todos los casos, la Empresa Contratada comunicara por h
escrito al Coordinador de ArcelorMittal.
- Dia, hora y fecha del siniestro.

- Lugar.

- Darfos causados.

- Analisis de las causas.

- Medios de extincion utilizados y otras circunstancias.
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5.- SITUACION DE EMERGENCIA "PLAN DE EMERGENCIA"

Caso de crearse una situacion de emergencia en la
planta, el personal de la Empresa Contratada
actuard acorde al resto de personal de Fabrica,
siguiendo las instrucciones que reciba del
Coordinador de ArcelorMittal.

En péaginas finales del Manual se recoge Instruccion
General de actuaciéon ante casos de emergencia.

Se
dispone en todos los turnos de trabajo de un equipo
de bomberos interno formado y adiestrado para
actuar en casos de emergencia. Disponen de
material apropiado y periddicamente participan en
entrenamientos y simulacros.

Excepto en los casos que especificamente se
defina, el equipo de primera intervencion en casos
R ) de emergencia son los bomberos voluntarios de los
= e centros de trabajo.

Ver Anexos 1, 2y 3. (Pag. 40)
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TEMAV
SERVICIO MEDICO

‘ 1.- UBICACION DEL SERVICIO.

En la Fabrica existe un Servicio Médico que las Empresas
Contratadas pueden utilizar para la atencion de las primeras
curas y auxilios en caso de accidente, si bien es potestad de
ArcelorMittal resarcirse de los costes que esto origine.

Sus Responsables de Contrata solicitardn del Coordinador de
ArcelorMittal la ubicacién de los Servicios Médicos.

2.- RECONOCIMIENTOS MEDICOS DE LOS TRABAJADORES DE LAS EMPRESAS
CONTRATADAS

& Las Empresas Contratadas estan obligadas a velar por la practica de
T reconocimientos médicos iniciales y periédicos a los trabajadores,

conforme a lo establecido en las disposiciones vigentes Art®. 22, Ley de
Prevencién de Riesgos Laborales.

ArcelorMittal podré en todo momento exigir que las Empresas verifiquen
la existencia de los reconocimientos realizados al personal que realiza
trabajos para ArcelorMittal.
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REGLAS DE ORO - GOLDEN RULES, ARCELORMITTAL

Es una campafa de obligada difusién basada en los estandares de seguridad:

Cumpliré el procadimienta
para la consignacign y g
aislamiente de equipos

e Los trabajos de
mantenimiento deben
redlizarse en mdaquinas e
instalaciones paradas,

Se wmplira con el
procedimiento de corfe de
anerdia.

pam acceso a espacios

confinados
=tntes de comenzor &l frabajo
dekbe aponarse LINEl

oulorizacian de acceso en lo
gue se detallen los medidos
de profeccdn necesarios.

A
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Normas que constituyen las reglas basicas que todos debemos cumplir en todo momento
para lograr una sustancial reduccion en los riesgos de accidentes mortales.
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Utilizaré medios de
pravencion y profeccion
anticaidas en todas las e

circunstancias requeridas E" ',l.| :
* los coidas  constifuyen  un
copitule espedalmente grove
de las cosas de accdente. Par
ellz, las normos generales de
sequridad  deben  cumplirse
escrupulosaments.

Respeturmus s

normas de trafico
#5000 se utilizard unyehiculc s
L2 cumip len con las normos d4
T circilacian el vehiculz esta en
- o cstado yoel conduc I|:|r|
D ectd copocitada
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Cumpliré las norrmas para §
el acceso a zonas con

riesgo por gas
* Debe  levarse o cobo un
aodecuads contrel de o
presencia - de  gas anles
durante v despugs  de  lap
gjecucian del trabaje. 1

g

No desactivare los
dispositives de seguridad

=Munca deben desodivarse por

B iniciotiva propio los dispositivas

de sequridad de los instolaciones

© o equipos ubicadas en cualguiear

seccian de lo fabrica
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a trabajar en
perectas condiciones
Lfisicas y mentales”

; ; ; .-‘u-__
Mo se permite rabojar Gojo 10 e
influencio de alcohol o sustoncios  PESSEEREEES
estupefacentas,

Respetaré fodas las reglas
basicas de Seguridad
| skl frabaojodar debe respelarfadas
SN |05 normas y procedimientgs de
B seouridad
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cargas

= En trabajos con  proximidad der&n‘ma
existe el peligre de cargas suspend das
que pueden desprenderse,

« Los inftervienen en o operocian  de
elevacion  deben  disponer  de  los
" com petenci as y autor zaciones

necasarias para &l uso de los equipos,

« los aquipos de elevacion deben  ser
‘adecuados poara e uso prewsto’
| disefio, capacidad de cargo, estado de
conseryacion y estado de revisionas,

A
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Manual N° 13. Normas de Seguridad para Empresas Contratadas (52 Rev. 2019)

Pag. 32





TEMA VII

FORMACION COMPLEMENTARIA DE ACOGIDA.

A

ArcelorMittal

TRABAJOS VARIOS, (SEGURIDAD-SALUD-MEDIO AMBIENTE)

Formacion complementaria a impartir en los casos en los que el coordinador interno de
ArcelorMittal lo considere, en los casos de obra civil o concurrencia de trabajos de diferentes
empresas de contrata.

Pretende ser un soporte util formativo y didactico que resume por tipos de actividad, las medidas
preventivas basicas en cada caso.

ORDEN Y LIMPIEZA

AT L FE0
L L

TRABAJOS BAJO

YEN COTAQ

TRABAJOS EN ALTURA

\
-
X ‘L —er

ANDAMIOS/ESCALERAS

-Cusndo e abran huecos en gl
zuelo, mantenlos tapados,

-Delimita las zonss de trabajo con
riezan de caida con cinta rajg o
vallada [durante el trabajo y
cuando te vayas de la obrad

-Martén las herramiertas en lgar
adecuado

-Deposta la basura ensu
recipiente adecuado

-Haz sabersiempre de b presencia-
Coordinate contus comparieros,

-IHiliza chaleco-ropa réflactants’
Cazco ..

-Mote sitles nunca bajo cargas
materiales suspendidos.

-Ten en cuentalailuminacon de la
zand (bajo cota 0

-Reszpeta las barandilas y cuidado
miantras transitas porla obra
(tropiezas, golpes, caidas ...}

-Sefializa vio acota la zora artes
de =ubir

-Coloca liness de vida
homologadas para suuso,

-Trabajos a partir de 2 m; slempre
arnéz de zequridad amarrado 5
un purto fijo

-zube v baja poe o2 lugares
adecuados, conlas manos libres,

-Motires herramientas o
materizles desde atturas.

-La ezcalera debe estar estabilizad a-
amarrada, tener antideslizantes y
debe zer usada individualmente.

-El aceeso alos andamios estd
parmitido ol a personal autorizado.

Al zubir-bajar por escaleras tenaer las
manas libres v siempre bajarde cara.

-Inzpeccian diaria de los andamios
[wizual).
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TRABAJOS CON
SOLDADURA

¥ L
MANTENFR LAS BOTELLAS
EN POSICTON WERTTCAL

BOTELLAS

HEREFRAMIENTAS MANUALES!
EQGUIPO%5

-Siempre utilizar partalla de
proteccions guantes de cuera y
mandil de =oldadaor.

-Munca deben estar las botellas
tumbadas horizontalmente v
siempre =& mantendran sujistas,

-Ze dizpondra de edintor junto =
la zona de soldadura,

-Trabajos con Soplete, eotstlley,
esmeril =iempre con gatas v
guantes,

~Conservacion, transporte v
ctilizacidn adecuaco,

Mo lanzar laz herramientas o
dejarlas casr.

-Para trabajios con bopdnnscdors,

cizalla, cilindro, taladro: - wtilizar
EPlz adecuados

- Fijar la maquinz al suelo

- wamtener alejadas las manos de

cuchillas, rodillos, ejes en movimisnto ..

CONSIGNACION

sindican quign v porqus e ha colocado
ia tarjeta.

sHaranja: consignacion dentro del
tumo de trabajo

SAzul: consignacion prolongada a
otros tumos.

3

RIES GO ELECTRICO

Zalo persenal autorizado I

-Dejaruna magquina o elamento
peligrozo a nivel energstics cero oy
bloqueadado para acoeder de modo
EEguUTO.

-Sidebes acceder 3 zonas de
riesgqo, salicita al personal de Ahd, a
través del jefe de abra, que te
asegure la mona [ consignacidn
abligatoria antes de accadern

-En caso de war estas tarjstas w
tenerque operaren &s= lugar,
consultar a kdin. de Abhd {no retitan,

-BEn el caso de necesiar ntervenic en
zonas contensidn, avisar al personal eco.
de 2hd, 3 jefe de obra, para el corte dela
coments. (Corsignacion]

-Nurca ntervengas ni abras un aFmaio
elédrco =i no eres persoral capaciado ni
autorizado.

-HNo olrides desenchufar los equipos
cuando no los vayas 3 Wwilizar.

- Nurea tires del cable, siempre del
enchufe.

-4 datectar equiposdzonas con cableado

deterio@ado arvisaral personal eca. de Sl
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MANIPULACION DE VEHICULOS DE OBRA
MATERIALES-GRUAS
-B puente gnja de Al o mane_laé =olo 'E_.'I!HI_RI :.‘1 whiodo  sleoudanenk Cdoca
EEFSI::I‘EI 3.|1:-:-rizau:!-:- e Sl Sitiate sin edll_.!l;::-_flm. Py manEreEr o zona de el bilbe e
nesge de S ApAIeE Y, =Tereer encuEn by ar perdlenkes | demmlndes | osaure!
- Solicta al personal de #h ia necesidad ks
de esta gn@ v coordirate con elles para Hlarelosdopor pers o Fdod o,
&l manejo de cargas, Hlankerer weloddal  alecuada: nesgo e oo,
d chajuer ..
-Hurea e i eriales pEEdl:G o -Loir wehiELlce som nolo s 1o e s lncorcehkl o
Spargtosos manuaimerts o saba, Iy e respe b Tucanganm adna
coordnate contus compafiens. <y MRzt s e |z s bea y unncs 3 o e
-fzegimte de anamrar de foma segurg v | [ e = snmadnbnia
i i i rpec b d perraalge o apo b ob
Sﬁﬂfene s matenales que vayas 3 - iﬂ{-él-l:-\l:ml;'lﬂllﬂlﬂ gl kard Epa ]
< agarkmpr bEramarsds lomax hidapoble y
Litiiza eslingas an busn estado de uso, CArcasohe peooror
TRABAJOS COM RIESGO RIESGOS VARIOS
HIGIEMICO
= L PELIZFEC: FRigo Elﬁﬁa;ti'
by th e plot kN 3 A ne Tt o
i S 2o sellaks . Medif o2
o, g
+ it | + +
S35~ .0
L 4 RaRET i
Coordinanlén: yartie sluldads o da risms 5\ s
-Encaso de manipular o trabaar con -ATEX: en caso de wer esta send enoura
praductes dafinos para la sald zona yiener que tabajar soldar, pintar,
[ gFomfigado: cogquilla de fiba de widrio)) || corar, esmenlar .. encella, moocomenzar
formarse en |aficha de datos de lostrabajos hasta avisary coordinarse con
zequridad del producto. el personal de Al
-En caso detrabaps con pinburas, <Encaso detener que ertrar en un fosod
dizohertes, fbras | siempre utlizar las arqueta ... awizar al personal de A paa
gafas w mascarilla. werficacion de presencia de Okigers.
-Carsukar siempre |3 diqueata del - Coordinacion de los trabajos: en esta abra
producto antes desu usa. coinciden varos gremios y adividades de
i i i I3 wagz, &l enzar@do de tu empresa
-Djo con el trasase de poductos: e sdo
siempre stiquatade v con los datee dal debe coordnarse en todomomento con las
raHuES aencan@dos de resto de empresas g oon
IF' 3 los responsables presenten de Al
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TRAEBAJOS SOBRE ENVIALES
CUBIERTAS
Proteccion con chapa - -~
wievacibirn
-Usn abligatoro de amés de sequidad en || -2 cotad, e n 2laks  n bk o2 v HliEa
cubierta durante trabajos con desgo de clakoo efkcim k.
caida a digtints nivel, punto de amame a : ks makriak
3 Zar SDnanclo e manipaky makraks  vnca
fineas devidaméiles: shmae bElo la canga e s moulmkrts, bk
-Corforme se descubray se monte (| ectarss Woorzelams ve amanaday ex s,
cubiena, trabagr anaradoy
reubica segln necesidad las -La Zokar acotadar en oot O e e ran
lineas de vida. mank ke dirare toe eldezanaliode
o ooid, e n el cas ode etar parciaim et por
-Los trasllcidos de lanave 4, se 1eces kA cb [ ok vebionkg 1ol
martendran siegmpre cubietos con rzcokcartoda B e lim ac ke, £2 Talzacka ,
chapa.
: -Heceskkwles poatiaks de coondhackhe o
-Respetar Bs nomias de trabgos an tratkon | coondlian e con AN v aseg @ s
cubietas ylos pasos y delimiacian correct de lmtackn v falEacka delar a,
colocados ente cubietas,
PROTECCIOHES COLECTIVAS PROTECCIOHES INHDMYVIDUALES
e {EPIS)
-Redes permetrales: delmiacion -Dbligatonio;
cubieta N4, 23 v 2 Scaacion detoda B
zona detrabajo sobre cubiers. -Trabajos de sddaduray cote: pantala,
-Redes bajo cubienas: bajo cubleta de guantes, Tepa-gnifugs, gafas ..,
s bl i e - Amés paratrabajos dentro de cesta, sobre
-Lineas de ‘dda (descubrmisnto/montaje || cubietas én zonas de resgo de cada,
chapalx =abre torres de andarmio ...
=Ze colocaras lveaar e vkla moulkes .
anarakd aestrictiassldan lheas || - B28e0 con barbugqueo.
ke vklaa, como vk e amarns el
ards con dkapna sl - Chaleco efledante,
-4 Linea b uklase atarsn almkmo . ;
Hem o, como inaglmo el IIIIEI%':H‘ - Repadetrabajo y cdzado de seguridad,
O a pAlE e e ek dieTala 3
Ilaml:nm.r 4 ' -Resto de Efk, obligatonos zegantarsa.
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TRABAJOS CON ANMDAMIOS
PLATAFORMA ELEVADORA
-BEn trabgos desde la  cesta los || -Andamio de acceso acubieta nawe 4
trabajadores e manterdran siempre Habileada
= 2ok - para el acceso alas
zt.:?-:;ﬁ pg.:u|bo;32uc;u2;én§§$2b?;ﬁﬁ cubietas (subirde uno en unoy de
cesta homologada, forma rsponsable)
. i . -Aoes0 restringido v 2olo persoral
-Coordnacion de trabajes con wanas a : "
e - autorizado: cuanda no setrabaje
EE:;T;%T#D?UTE:LZ_FI“E w wehiculos puerta sismpre cerada,
-Lo= trabajos con platafomma, W camion -aﬁ:ajtn?i:l-:l' talizadosseliallzada.el
pluma en interior de nawes,  seran
delimitados pam no ikerferr en otros || -Torres de andamio:
trabajes. -Usn de amés obligatoio
-:I;funbg;én am;jj;guad?:s i ]:hi-hntaje. aeceso wuso de acuerdo 3
B an.
TRABAJOS AUXILIARES OTROS
-Trabajos de sddaduray cote: cumplir -EN thnsoiones con condlicl s mekr ko
con el "Pemniso de corte w soldadura” destavcialles emporal de nula, vle e, vE e,
; w3 o lam e ac ko, aran e, fepsata, a8 1 como
-Lhiizacion de ERls adecuados. ep cao de cons Keraraknnas imacks e
B : tesgogras & lwmbhs vk - S8 Intermumplran o
Batelias-envancaly dagas. re 88 INIClarAn los frabajos
-Extintores accesblas -Homolksgack s o8 &mpresas’ taaadones ;
T T e g pe i Pl s
i s : 1,
con chapa para utlizardos como punto de SHlad Dbm_’ i = o
almacenamiento de matedal . Mave 2 v -Capactacion madcafomana
nawe 41 Acota O, delimi@r- sendizar vial. -Plan de 3cogida de |3 Obea
-Trabajos de pintura: lost@bajoes 52 C P i
< et : -Cumplmients requisitos
reglizaran desde B cesta, siempne P 1
amamados
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ArcelorMittal

Plan de emergencia obra

RESUMEN

« Situacion de emergencia; & togues de sirena
o fantener pulsado 10 s (botdn rojo alarma) = 3 togues sirens
= Suspender de forma segurs fa actividad.
= Avisar al perzonal de ArcelorMittal v esperar instrucciones,

« Evacuacion: togues continuados.
* Dejarel puesto de trabajo en condiciones seguras (desconectar
eguipos)
= Sequir ordenes del perzonal de Arceloridital

»  Lalir del edificio por la salida de emergencia v dirigirse al punto
de reunion [ poteria 12500,

« Extintores,
* Qitar el precinto, enfocar & ka base del fuego Yy presionar
manilla.

» Encasode usa exdintor, avisar al personal de AM para su
Feposcion

Manual N° 13. Normas de Seguridad para Empresas Contratadas (52 Rev. 2019) Pag. 38





A

ArcelorMittal

o
Medio Ambiente s

COLABORA y SEPARA LOS RESIDUOS

PLASTICO-ENVASES

A=

RESIDUCE CRGANICCOS/BASUIRA GEMERAL

FAPEL/CARTON

Medio Ambiente e

Caosquillos

Escombros
contaminodos

Tierras
contaminadas

Arenas de hiltre
Ete...

Sofidos contaminadas
con oosife;

Absorbentes
Tropas
Guantes

Herrhes
i
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ANEXOS

SERVICIOS DE PREVENCION

ArcelorMittal

ANEXO 1

ANEXO 2

ANEXO 3

>

>

>

Plan de Emergencia General
Plan de Evacuacion General

Riesgo Grave e Inminente
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D
ANEXO 1 ArcelorMittal

LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE PRIMERA INTERVENCION (BOMBEROS) LLEVARAN CASCO DE COLOR ROJO
TELEFONOS DE INTERES EMERGENCIAS, MEDIOS y PROCEDIMIENTO
TELEFONOS DE URGENCIA
LESAKA LEGASA
- INCDENTE - ACCDENTE
JEFE EMERGENCIA 51160 - 58435 660874470 - 660874572 | 58107 - 683441375 55726 - 683616541 T _FUGA GAS
|BOMBEROS (Intemos) 58435 660874572 58107 - 683441375 1 - CONTAMINACION AIRE-SUELO-AGUA
|JEFES TURNO 51160 660874470 58108 - 618004238 51145 | 650615483 P - INUNDACION oo
|s.0.s. BOTIQUIN 56333 - 58334 630022852 - 648745658 | 58333 | 630022852 |  29415- 649766037 Po) - INCENDIO - EXPLOSION S~
TAXIS - AMDS FREMAP 7097 Unai (dosde i 007 Ut cdesde 36121979 - 200610061 s - CAUSAS METEOROLOGICAS - SABOTAJES $
URGENCIAS nai (desde fijo) nai (desde fijo) - - ACCDENTES GRAVES QUE REQUIEREN EQUIPO 12 INTERVENCK
|EMERGENCIAS (EXTERNO) 112 112
|PORTERIA 1230 948628300 948456000 948456368
IMANTENIMIENTO 58435 660874572 58107 | 683441375 55574 - 676573327
|PREVENCION - SEGURIDAD 58330 - 58506 - 648740331 - 681389806 58160 - 628378568 [0 PULSADOR ALARMA > DISTRBUIDOS ENPLAN Y SENALIZADOS
J. OPERACIONES -PLANTA 58332 - 676538784 55726 - 683616541
- A
LIEEREE ERLinE B2 CR S v h ALARMA BOMBEROS ~ PULSAR 1VEZ SETA Y 3 TONOS DE SRENA NTERMITENTES
‘ 1 ** Legasa requiere 3 pulsaciones de Seta
J. OPERACIONES - PLANTA 58332 - 676538784 55726 - 68361654 1 S ALARMA EVACUACION + 3 TONOS DE SIRENA INTERMINTENTES
lRESP. RRHH 58405 - 619868625 58405 - 619868625 0
|RESP. PRODUCCION 58507 - 689434515 55547 - 689566738 s - EVACUACION > DEJE NSTALACION EN POSICION DE SEGURDAD
|RESP. MANTENIMIENTO 58346 - 689434570 55574 - 676573327 AVISA A COMPANEROS, NO CORRAS, NO VUELVAS ATRAS
|RESP. PREVENCION 58506 - 681389806 58160 - 6283785688 L PUNTO DE ENCUENTRO >> AGRUPATE POR DPTOS. Y SE FACILITADOR
- EXTINTORES
| DESCUBRO EMERGENCIA. ; PUEDO CONTROLARLA? m"* -BE’s
B - HIDRANTES
NO E?¢ - CAMION BOMBEROS
St D« - DETECCION Y EXTINCION AUTOMATICA y AUTOMATICA (parcial)
1 ¢ -DUCHAS Y LAVAOJOS DE EMERGENCIAS
AVISO A EQUIPO DE EMERGENCIAS o & - SACOS TERREROS-ARENA PARA BARRERAS
-3 TOQUES ALARMA. o
INFORMO A MANDO INMEDIATO LO INTENIO. S
£ CONSEGUIDO? - EQUIPO DE BOMBEROS INTERNO
- SERVICIO MEDICO
| INFORMO Y COLABORO |
p R LESAKA PLANTA 1250 > FRENTE A PORTERIA DE ACCESO
¢FIN EMERGENCIA? E p
Uu PLANTA 600 > FRENTE A PORTERIA ENTRADA
N N
1 3
NO \Ei T LEGASA BASCULA DE ENTRADA A PLANTA
OnN REUNION
COORDINACION ENTRE AM Espaiia y AMDS Processing en Lesaka - Legasa:
ATIENDO INSTRUCCIONES INFORMO AL MANDO INMEDIATO ||En gencia ylo situaci de ion g | que afecte a las dos empresas, el Jefe de Planta de AMDS
DE LOS MANDOS, INCLUSO Y COLABORO EN ANALISIS Processing se coordina con el Jefe del Equipo de Emergencia de ArcelorMittal Espaiia, o viceversa segin zona afectada,
EVACUO DE MANERA para la gestion de la emergencia.
SEGURA Y RAPIDA EDICION>  Afio 1998
112 Revision  Junio 2018






ANEXO 2
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EMERGENCIA G-08

PLANTAS LESAKA - LEGASA

LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE PRIMERA INTERVENCION (BOMBEROS) LLEVARAN CASCO DE COLOR ROJO

ATIENDO INSTRUCCIONES DE
LOS MANDOS, INCLUSO EVACUO
DE MANERA SEGURA Y RAPIDA

TELEFONOS DE INTERES EMERGENCIAS, MEDIOS y PROCEDIMIENTO
TELEFONOS DE URGENCIA
LESAKA LEGASA T - INCDENTE - ACCIDENTE
- FUGA GAS
1 - CONTAMINACION AIRE-SUELO-AGUA
P - INUNDACION
JEFE EMERGENCIA 51160 - 58435 660874470 - 660874572 | 58107 - 683441375 36726 - 6A3616541 o - INCENDIO - EXPLOSION
BOMBEROS (Internos) 58435 660874572 58107 - 683441375 s - CAUSAS METEOROLOGICAS - SABOTAJES
JEFES TURNO 51160 660874470 58108 - 618004238 51145 | 650615483 - ACCDENTES GRAVES QUE REQUIEREN EQUIPO 12 INTERVENCION
MANTENIMIENTO 58435 660874572 58107 | 683441375 55574 - 676573327
PREVENCION - SEGURIDAD 58330 < 58506 - 618740331 - 5A1589006 28100, 62837858 & O] PULSADOR ALARMA>  DISTRIBUIDOS EN PLAN Y SENALIZADOS
J. OPERACIONES - PLANTA 58332 - 676538784 55726 - 683616541 v h
MIEMBROS COMITE DE CRISIS 1 ALARMA BOMBEROS PULSAR 1 VEZ SETAY 3 TONOS DE SIRENAINTERMTEN |
| s I_ ** Legasa requiere 3 pulsaciones de Seta S $
J. OPERACIONES - PLANTA 58332 - 676538784 55726 - 683616541 o j ALARMA EVACUACION + 3 TONOS DE SIRENA INTERMINTENTES A\\
RESP. RRHH 58405 - 619868625 58405 - 619868625
RESP. PRODUCCION 58507 - 689434515 55547 - 689566738 S (b - EVACUACION > DEJE INSTALACION EN POSICION DE SEGURDAD
RESP. MANTENIMIENTO 58346 - 689434570 55574 - 676573327 AVISA A COMPANEROS, NO CORRAS, NO VUELVAS ATRAS
,  EXTINTORES
M -BE's
A Ly R
| DESCUBRO EMERGENCIA. ; PUEDO CONTROLARLA? Eo _ HIDRANTES
D ; - CAMION BOMBEROS
c - DETECCION Y EXTINCION AUTOMATICA y AUTOMATICA (parcial)
¢ - DUCHAS Y LAVAOJOS DE EMERGENCIAS
m [o N} - SACOS TERREROS-ARENA PARA BARRERAS
S : - EQUIPO DE BOMBEROS INTERNO
- SERVICIO MEDICO
AVISO A EQUIPO DE EMERGENCIAS LO INTENTO. : E - PARAR PROCESOS Y DEJAR LA INSTALACION EN MODO SEGURO.
-3 TOQUES ALARMA. ¢CONSEGUIDO? ov - OBEDECER INDICACIONES DEL MANDO PRESENTE O DEL EQUIPO DE EMERGENCIA QUE
INFORMO A MANDO INMEDIATO ca INTERVENGA
Ec - EVACUACON ORDEN Y EN LADIRECCION ADECUADA, SIN CORRER, NO PARASE EN LAS
Dy PUERTAS, HACERLO EN SLENCIO Y NO VOLVERSE HACIA ATRAS
|| 1 - EN UN EDIFICIO LA EVACUACION SERA DESCENDENTE, EXCEPTO EN LOS SOTANOS O
m A SALAS SUBTERRANEAS, EN LAS QUE SERA ASCENDENTE.
INFORMO Y COLABORO m s 1 € -TODO EL PERSONAL( PROPIO, CONTRATA, VISITA O TRANSPORTISTA) DEBEN DIRIGIRSE
5 ! ALOS PUNTOS DE REUNION.
; T o -EL JEFE O MANDO DE CADA DEPARTAMENTO ES RESPONSABLE DE CONTAR O
oN ASEGURAR LA PRESENCIA DEL PERSONAL A SU CARGO.
¢ FIN EMERGENCIA?
&
g LESAKA PLANTA 1250 > FRENTE A PORTERIA DE ACCESO
P PLANTA 600 > FRENTE A PORTERIA ENTRADA
Uu
m | INFORMO AL MANDO INMEDIATO NN .
Y COLABORO EN ANALISIS T ! LEGASA BASCULA DE ENTRADA A PLANTA
[+]
On

COORDINACION ENTRE AM Espafia y AMDS Processing enlLesaka - Legasa:

En emergencia y/o situaciones de | que afecte a las dos empresas, el Jefe de Planta de AMDS
Processing se coordina con el Jefe del Equipo de Emergencia de ArcelorMittal Espafia, o viceversa segin zona afectada,
para la gestién de la emergencia.

EDICION >
22 Revision >

Aiio 2010
Mayo 2019






ANEXO 3
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SITUACION DE RIESGO GRAVE E INMINENTE

¢ Puede
comunicar a

i rmAanAdA

¢Puede

Procede a su correccion y

corregirla el

comunica posteriormente a
su Mando

v

PROCEDIMIéNTO DE ACTUACION

DECISION PERSONAL DE INTERRUMPIR LA
ACTIVIDAD SI NO HA PODIDO CORREGIR LA
SITUACION DE RIE|SGO GRAVE E INMINENTE

COMUNICAR
COMPARNEROS EXPUESTOS (INMEDIATO)
S° VIGILANCIA (INMEDIATO)

DIRECCION (URGENTE)

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

¢ Riesgo
grave e

inminant

INTERRUMPE ACTIVIDAD

+

MEDIDAS- INSTRUCCIONES
+

COMUNICAR (Riesgos y
medidas a adoptar) A:

Jefatura
- S°Prevencion
Trabaiadores expuestos

INFORMA A:
Trabajadores afectados
Servicio Prevencién

v

SERVICO PREVENCION

Verificar

Toma de decisiones

Informar a la Direccion

Informar a los trabajadores y a sus representantes

:Se ha
Corregid

n"

1N
Z







image5.emf
FPR 82-06 Insp. sin  PTS-HIRA LITE-V2.xls


FPR 82-06 Insp. sin PTS-HIRA LITE-V2.xls
ANVERSO

		INSPECCION PARA EL CONTROL DE RIESGOS (HIRA LITE)

		COORDINACIÓN DE TRABAJO CON  DIFICULTAD Y AUSENCIA DE PTS

						1. DESCRIPCIÓN TRABAJOS

		Fecha:				Hora Inicio:		Duración estimada:								Empresa:

		Instalación donde se va a ejecutar el trabajo:

		Descripción del trabajo a realizar

		2. DESCRIPCIÓN DE LOS RIESGOS MÁS SIGNIFICATIVOS

		FACTORES DE RIESGO						SÍ		MEDIDAS DE PREVENCIÓN

						1. Caídas a distinto nivel (Trabajos en Altura)

						2. Caídas al mismo nivel

						3. Golpes y cortes con objetos y herramientas

						4. Atropello por tránsito de vehículos (incluido Ferrocarril)

						5. Caída de material / objetos de cotas superiores (objetos desplomados, manipulados, desprendidos)

						6. Aprisionamientos, aplastamientos, derrumbamientos por manejo elevado de cargas y/o elementos suspendidos

						7. Atrapamiento por mecanismos en movimiento

						8. Atrapamiento / aplastamiento por exposición a elementos mecánicos en posición inestable (energía potencial) o bajo tensión (muelles, resortes)

						9. Polvo, Proyecciones o salpicaduras de fragmentos/partículas

						10. Proyecciones o Salpicaduras de Fluidos a presión

						11. Contactos térmicos: piezas calientes, material, instalaciones calientes (hornos, cucharas, desbastes, refractario….)

						12. Contactos Eléctricos

						13. Productos Químicos

						14. Incendio / Explosión

						15. Intoxicación Aguda / Asfixia
(zonas con riesgo de gas)

						16. Trabajos en recintos confinados

						17. Exposición a radiaciones, Agentes biológicos

						18. Sobreesfuerzos

						19. Ruido

						20. Temperaturas extremas (Calor, Frío)

		RUTA: Realizar in situ, Firmar todos los intervinientes. Origina lo archiva elaborador.																								FPR- 82-06- V2



DELIMITACIÓN ÁREA / BALIZAMIENTO

MALLA / RED DE PROTECCIÓN

PRENDAS PROTECCIÓN

DELIMITACIÓN ÁREA / BALIZAMIENTO

EQUIPOS DE ELEVACIÓN EN BUEN ESTADO

EQUIPOS DE ELEVACIÓN ADECUADOS AL PESO A MANIPULAR

ELEMENTOS DISTANCIADORES (BASTONES, CUERDAS GUÍA…)

DEFINIDO RESPONSABLE MANIOBRA

PERSONAL FUERA DEL RADIO DE ACCIÓN

GAFAS

SISTEMA DE CAPTACIÓN

GAFAS MONTURA INTEGRAL

MASCARILLA POLVO 
( marcar protección FFP1/ FFP2 / FFP3)

DISPOSITIVOS ANTILATIGAZO

PRENDAS DE PROTECCIÓN

PRENDAS DE PROTECCIÓN

PANTALLAS PROTECCIÓN COLECTIVA

EPIS APROPIADOS FICHA DE SEGURIDAD DE PRODUCTO

FICHA DE SEGURIDAD DE PRODUCTO

LAVAOJOS

PERMISO TRABAJOS EN CALIENTE

LIMITAR ACCESO AL ÁREA

DETECTOR EXPLOSIVIDAD

HERRAMIENTAS ANTIDEFLAGRANTES

DETECTOR PERSONAL (TIPO_____________________)

EQUIPO DE RESPIRACIÓN (AUTÓNOMO / SEMIAUTÓNOMO)

LÍNEA DE AIRE 
RESPIRABLE

EQUIPOS DE ESCAPE

AISLAMIENTO FUENTE RADIACTIVA

DOSÍMETRO

COMUNICACIÓN DPTO FUENTES RADIACTIVAS

EQUIPOS DE TRANSPORTE DE MATERIALES

DESCANSOS

ROTACIÓN DE PUESTOS

PROTECCIÓN PERSONAL

PROTECCIÓN COLECTIVA

DELIMITACIÓN
 ÁREA

MASCARILLA FFP3

DESCANSOS

ROTACIÓN DE PUESTOS

HIDRATACIÓN

PROTECCIÓN PERSONAL

OTROS (especificar):

OTROS (especificar):

OTROS (especificar):

OTROS (especificar):

OTROS (especificar):

PIRÓMETRO MANUAL

OTROS (especificar):

EXTINTOR Y/O MANGUERAS

OTROS (especificar):

OTROS (especificar):

OTROS (especificar):

OTROS (especificar):

OTROS (especificar):

RIEGO

DETECTOR PERSONAL (TIPO__________________)

PROCEDIMIENTO DE TRABAJO/HAT/ PTS

RECURSO PREVENTIVO

OTROS (especificar):

CHECK LIST PREVIO

PROTECCIÓN RESPIRATORIA / EQUIPO DE RESPIRACIÓN (AUTÓNOMO / SEMIAUTÓNOMO) / EQUIPO DE ESCAPE / LÍNEA DE AIRE RESPIRABLE

OTROS (especificar):

EPI´s ESPECIFICOS:
GUANTE G9 - EN-407 Niveles (1-4) Marcar protección A-B-C-D-E-F

VIGILANTE EXTERIOR

Nº de Pedido / BR :

PLATAFORMA ELEVADORA

ANDAMIO

LÍNEA DE VIDA

ARNÉS CABO SIMPLE

ESCALERA DE MANO

OTROS (especificar):

PROTECCIÓN HUECOS

DELIMITACIÓN ÁREA/SEÑALIZACIÓN

CARTEL REVISADO USUARIO / NO APTO

ARNÉS DOBLE CABO

CABOS DE ARNES FUERA DEL RADIO DE ACCION DE MÁQUINAS

ORDEN Y LIMPIEZA

MATERIAL ABSORBENTE PARA DERRAMES

OTROS
(especificar):

TAPAS/CANALIZACIONES

ILUMINACIÓN ADICIONAL PARA LUGAR DE TRABAJO

EQUIPOS DE TRABAJO EN BUEN ESTADO

PRENDAS DE PROTECCIÓN

USO ADECUADO HERRAMIENTAS

OTROS (especificar):

ILUMINACIÓN ADICIONAL PARA LUGAR DE TRABAJO

DELIMITAR ZONAS DE TRABAJO Y TRÁNSITO

CALZOS DE INMOVILIZACIÓN DE VEHÍCULOS

SEÑALIZACIÓN

PRENDAS REFLECTANTES

VIGÍA

AISLAMIENTO DE VÍA
(N-GP-06).

ABRAZADERA BLOQUEO AGUJA

CALZOS / DESCARRILADORES

BARRA 
SHUNTADO

OTROS (especificar):

AISLAMIENTO EQUIPO/ELEMENTO
(N-GP-001)

REGLA CARDINAL ARRANQUE -PARADA DE MÁQUINAS. ANTES DEL ARRANQUE COMPROBAR, COMUNICAR Y CONFIRMAR

COMPROBACIÓN AUSENCIA ENERGÍA

OTROS (especificar):

CANDADOS PERSONALES

COMPRUEBO QUE EL/LOS CABO(S) DEL ARNES NO SE PUEDEN ENGANCHAR CON EQUIPOS EN MOVIMIENTO Y LOS CONECTO FUERA DEL RADIO DE ACCIÓN.

EMPLEO BULONES

COMPROBACIÓN AUSENCIA ENERGÍA

OTROS (especificar):

AISLAMIENTO EQUIPO/ELEMENTO
(N-GP-001)

CANDADOS PERSONALES

COMPROBACIÓN AUSENCIA ENERGÍA

OTROS (especificar):

AISLAMIENTO EQUIPO/ELEMENTO

BANQUETA / ALFOMBRA AISLANTE

PÉRTIGAS AISLANTES

USO EPI'S ESPECÍFICOS PARA TRABAJOS CON RIESGO ELÉCTRICO G11 - G12  Marcar protección
EN-60903: Clase (00, 0, 1, 2, 3 y 4)

CANDADOS PERSONALES

MATERIAL ABSORBENTE PARA DERRAMES

PROTECCIONES PARA PROYECCIÓN CHISPAS (manta ignífuga o similar)



REVERSO

		FACTORES DE RIESGO												MEDIDAS DE PREVENCIÓN

		21. Otros

		22. Otros

		TENIENDO EN CUENTA LOS RIESGOS DETECTADOS Y LA FRECUENCIA CON LA QUE SE REALIZA LA TAREA ¿PROCEDE ELABORAR UN PTS?
SI                              NO												¿PROCEDE LA ELABORACIÓN DE UN PLAN DE PREVENCIÓN de OBRA DE LA TAREA? (En caso de trabajos con riesgo de caida a más de 6 m.)
SI                              NO

		EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL						SÍ		N.A				EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL												SÍ		N.A

		1.- BOTAS												12,- MANDIL POLAINAS

		2.- CASCO CON BARBOQUEJO												13,- PROTECCIÓN AUDITIVA

		3.- GAFAS												14.-EQUIPO RESPIRACIÓN AUTÓNOMO/SEMIAUTÓNOMO

		4.- PANTALLA FACIAL												15.- EQUIPO DE ESCAPE

		5.- GUANTES												16.- ARNÉS

		6,- ROPA PROTECCIÓN IGNÍFUGA												17.- OTROS (ESPECIFICAR)

		7,- ROPA PROTECCIÓN QUÍMICA

		8,- PRENDAS REFLECTANTES

		9,- MASCARILLA FILTROS (rodear el tipo a emplear A-B-E-K)

		10.- MASCARILLA POLVO ( marcar protección FFP1/ FFP2 / FFP3)

		11,- PANTALLA SOLDADOR

		3. PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES PREVIAS:

		Autorización para la ejecución de trabajos en las instalaciones de ArcelorMittal (N-GP-008)- Lesaka Legasa: (IPR-64) 
Permiso de Trabajos en Caliente (E-GP-026)- Lesaka Legasa: (IPR-63) 
Chequeo Previo a trabajos en espacios confinados (G-GP-049)
Autorización Adicional para la ejecución de trabajos en vías ferroviarias (N-GP-006) 
Tarjetas de corte Aislamiento Energético (N-GP-001):
Puesta Fuera de Servicio de Instalaciones Fijas contra Incendios (G-GP033)
Check List de coordinación para maniobras con grúas móviles autopropulsadas (G-GP-005)

		4. ANÁLISIS DEL ENTORNO/ INTERFERENCIAS (medidas de coordinación propuestas):

		¿Tengo interferencias con otras Empresas/ Organismos en mi zona de trabajo?

		Existe alguna condición en el entorno  que me impide realizar la tarea de la manera prevista ( HAT o PTS, SOP, HIRA, Evaluación de riesgos, Plan de Seguridad …)

		5. CHARLA POS-TAREA (En caso de espacio insuficiente, anexar documento)

		¿Necesario realizar CHARLA POST-TAREA**?

		**Debe realizarse en caso de accidente/incidente o si no se han cumplido los pasos establecidos en la charla pretarea.

		6. ASISTENTES A CHARLA PRETAREA / CHARLA POSTAREA

		CHARLA PRETAREA		CHARLA POSTAREA		NOMBRE Y APELLIDOS		FIRMA						CHARLA PRETAREA		CHARLA POSTAREA		NOMBRE Y APELLIDOS								FIRMA

		NOMBRE DEL MANDO



fECHA:						FIRMA						NOMBRE DEL MANDO												FIRMA

		RUTA: Realizar in situ, Firmar todos los intervinientes. Origina lo archiva elaborador.

																										FPR- 82-06- V2



EVITAR SIMULTANEIDAD DE TAREAS

PROTECCIÓN O SEPARACIÓN FÍSICA

VIGILANCIA, RECURSO PREVENTIVO

COMUNICACIÓN/AVISOS ENTRE EMPRESAS

OTROS (especificar)

Lista de Cortes

Lista de comprobaciones

PARA

PIENSA

ACTÚA

¿SE CUMPLIERON LAS MEDIDAS PREVISTAS?

¿FUERON SUFICIENTES?

¿SE PROPONEN CAMBIOS?

SI

NO

NO

SI

¿PORQUÉ NO?

SI

NO

RAZONES

NO

SI

PROPUESTAS

PROTOCOLO DE COORDINACIÓN ENTRE EMPRESAS (N-GP-008) (IPR 644)

¿ES NECESARIO ELABORAR O MODIFICAR HAT?

NO

SI

PROPUESTAS

SI

NO

AVISAR AL MANDO PROPIO O DE LA INSTALACIÓN
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PELIGRO

Riesgo permanente de
intoxicacidn por CO

OBLIGATORIO

Uevar detectory
equipo de respiracin
Estancia minima

PELIGRO

Riesgo potencial de
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OBLIGATORIO

El uso de detector
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		FICHA  DE  PROVEEDORES

		Nº  PROVEEDOR



		

		

		



		

		HOMOLOGACIÓN DE EMPRESAS- PREVENCIÓN  DE  RIESGOS  LABORALES



		DATOS  GENERALES  DE  LA  EMPRESA



		NOMBRE  O  RAZON  SOCIAL

		N.I.F.

		PERSONA DE CONTACTO  EN PREVENCION DE RIESGOS



		DOMICILIO  SOCIAL

		LOCALIDAD

		CARGO



		PROVINCIA

		COD. POSTAL

		Nº TRABAJADORES

		TEL:

		FAX:



		ACTIVIDAD ECONÓMICA

		COD. N.A.E.

		E.MAIL





		ORGANIZACIÓN  PREVENTIVA



		La empresa dispone de la siguiente estructura preventiva:

		Si

		No



		

		· Servicio de Prevención Propio

		

		



		

		· Servicio de Prevención Ajeno

		

		



		

		· Otros:

		Asunción personal por el Empresario 

		

		



		

		

		Trabajador designado

		

		



		ESPECIALIDADES

		SEGURIDAD  DEL TRABAJO

		HIGIENE INDUSTRIAL

		ERGONOMIA 

		VIGILANCIA  DE  LA  SALUD



		

		Asumidas por la empresa

		

		

		

		



		

		Concertadas con servicio externo:  (1)

		

		

		

		



		(1)  Indicar nombre de la Entidad contratada para cada especialidad

		

		

		

		



		Nombre de la Mutua de Accidentes de Trabajo: 

		





		GESTION  DE  LA  PREVENCION

		Si

		No



		1. La Empresa dispone de la Evaluación de Riesgos

		

		



		2. La empresa dispone de un Plan de Prevención en base a la evaluación de riesgos.

		

		



		3. La Empresa dispone de una  planificación anual de la actividad preventiva.

		

		



		4. Se han identificado riesgos especiales, tales como trabajos en altura, riesgos eléctricos, espacios confinados, etc.

		

		



		5. La Empresa dispone de un sistema de coordinación preventiva con sus contratas

		

		



		6. A los trabajadores que realizan actividades objeto de un contrato se les garantiza:



		

		6.1 La disposición y adiestramiento para su utilización de equipos de protección y de trabajo con marcado CE

		

		



		

		6.2 Vigilancia y control de su salud en función de los riesgos inherentes al trabajo

		

		



		

		6.3 Formación teórica y práctica en materia de prevención de riesgos laborales

		

		



		

		6.4 Información preventiva sobre los riesgos y medidas de prevención y protección

		

		



		

		6.5 Medidas de protección colectivas e individuales

		

		



		

		6.6 Medidas de emergencia en el lugar de ejecución de los trabajos

		

		



		

		6.7 Medidas ante riesgos graves e inminentes en el lugar de ejecución de los trabajos

		

		



		7. La empresa garantiza la protección de los trabajadores especialmente sensibles, la maternidad y los menores.

		

		



		8. Todos los accidentes de trabajo son investigados

		

		



		9. La empresa ha realizado la auditoría legal de prevención de riesgos laborales. (Caso de estar obligada)

		

		





		ORGANOS  DE  PARTICIPACION

		Si

		No



		1. La empresa ha constituido el Comité de Seguridad y Salud

		

		



		2. Dispone de Delegados de Prevención:     

		Indicar Nº

		

		





		NORMAS  INTERNAS  DE  ARCELORMITTAL

		Si

		No



		1. La Empresa ha recibido el manual “NORMAS DE SEGURIDAD PARA  LAS EMPRESAS CONTRATADAS”

		

		





El abajo firmante se responsabiliza de la veracidad de todo lo cumplimentado en este formulario.


		Cumplimentado  por:

		Dirección:

		Firma

		Fecha:
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