Politica energética

Descripcion:

Uso y conservacion de la energia a fin de reafirmar
nuestro liderazgo y asumir nuestras responsabilidades
sociales y medioambientales.

Ambito de aplicacion:
Aplicable a todos los empleados de ArcelorMittal.
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Uso y conservacion de la energia a fin de reafirmar nuestro liderazgo y asumir nuestras responsabilidades sociales y

medioambientales.

Ambito de aplicacion:

Aplicable a todos los empleados de ArcelorMittal.

La fabricacion de acero mas sostenible y competitivo

1. Objetivo

En ArcelorMittal estamos comprometidos con el uso eficiente de
la energia y su conservacion a fin de reafirmar nuestro liderazgo y
asumir nuestras responsabilidades sociales y medioambientales en
beneficio de todos nuestros accionistas. Esta politica proporciona
a cada empleado las orientaciones necesarias para cumplir
satisfactoriamente con un programa sostenible de gestion de la
energia.

2. Principios
En ArcelorMittal, nuestros objetivos son:
1. Competitividad - reduciendo nuestros costes energéticos.

2. Eficiencia — estableciendo e implementando programas
eficientes de gestion de la energia a fin de reducir su consumo
en nuestros procesos. Ademas, apoyaremos a los medios de
produccion mediante un benchmarking interno en materia de
eficiencia energética y transformando nuestras mejores practicas
en normas.

3. Tecnologia — invirtiendo en tecnologias innovadoras y mas
eficientes desde el punto de vista energético, econémico y
medioambiental.

4. Responsabilidad Social — a través de medidas de eficiencia
energética que aprovechen cualquier fuente de energia, incluidas
las producidas a partir de gases residuales, para reducir nuestras
emisiones de CO2.

5. Cooperacion — con nuestros proveedores y clientes para

maximizar las propiedades de eficiencia energética propias del
acero y de los productos sider(rgicos.
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6. Compromiso de los Trabajadores — apoyando y maximizando
la conservacion de la energia por parte de cada trabajador en su
puesto de trabajo y en sus actividades personales.

7. Mejora Continua - estableciendo y manteniendo un marco
para la configuracion, revision y difusion de nuestros objetivos
energéticos corporativos.

8. Apoyo - respaldando las politicas gubernamentales de eficiencia
energética.

9. Liderazgo - siendo el punto de referencia para el sector
industrial gracias a nuestro enfoque energético.

Esos compromisos deberan ser considerados e integrados en
todas nuestras acciones futuras.



